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	UỶ BAN NHÂN DÂN

HUYỆN CÁT TIÊN


	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số:        /BC-UBND
	Cát Tiên, ngày      tháng 12 năm 2023


BÁO CÁO 

Tình hình thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, 
quốc phòng - an ninh năm 2023 và phương hướng, nhiệm vụ năm 2024


Phần I
TÌNH HÌNH KINH TẾ - XÃ HỘI, QUỐC PHÒNG - AN NINH NĂM 2023
Trong năm 2023, bên cạnh những thuận lợi cơ bản, vẫn còn nhiều khó khăn, thách thức như biến đổi khí hậu, thời tiết diễn biến phức tạp khó lường, tình hình thiên tai, dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi, giá cả vật tư đầu vào vẫn duy trì ở mức cao; trong khi đó giá nông sản thiếu ổn định đã ảnh hưởng đến sản xuất và đời sống của nhân dân. Song với quyết tâm cao của cả hệ thống chính trị, phát huy tinh thần đoàn kết, thống nhất, nỗ lực vượt qua khó khăn, tập trung chỉ đạo triển khai thực hiện nhiệm vụ có trọng tâm, trọng điểm gắn với chủ đề năm 2023 “Đoàn kết, kỷ cương, nêu gương, trách nhiệm; quyết liệt, đột phá, đồng bộ, thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện lần thứ VIII”; tình hình kinh tế của huyện tiếp tục phát triển, đạt được nhiều kết quả quan trọng trên các lĩnh vực.
I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO ĐIỀU HÀNH CỦA UBND HUYỆN
Triển khai thực hiện Quyết định số 2417/QĐ-UBND ngày 20/12/2022 của UBND tỉnh Lâm Đồng về việc giao chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2023; Quyết định số 2354/QĐ-UBND ngày 09/12/2022 của UBND tỉnh Lâm Đồng về giao dự toán thu, chi ngân sách nhà nước năm 2023; Nghị quyết số 13-NQ/HU ngày 13/12/2022 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện khóa VIII về phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh, công tác xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị năm 2023; các nghị quyết của HĐND huyện: Nghị quyết số 51/NQ-HĐND, số 52/NQ-HĐND và số 53/NQ-HĐND ngày 23/12/2022 của HĐND huyện về chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh; dự toán thu ngân sách nhà nước và tổng thu ngân sách địa phương, tổng chi ngân sách địa phương và phân bổ dự toán thu chi ngân sách năm 2023; Nghị quyết số 73/NQ-HĐND ngày 22/6/2023 về nhiệm vụ, giải pháp phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng 6 tháng cuối năm 2023. 
Để phấn đấu hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế -xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh và dự toán ngân sách nhà nước năm 2023. UBND huyện đã tập trung chỉ đạo xây dựng các chương trình, kế hoạch, đề án trên các lĩnh vực để triển khai thực hiện
; ban hành Chương trình công tác năm 2023 và cụ thể hoá chương trình công tác quý, tháng và lịch công tác tuần để tập trung chỉ đạo, kiểm tra, đôn đốc thực hiện. Quán triệt và triển khai thực hiện nghiêm Quy chế làm việc của UBND huyện, các quy định của pháp luật và văn bản chỉ đạo của UBND tỉnh về kỷ luật, kỷ cương hành chính
. Tổ chức hội nghị tổng kết đánh giá các Chương trình mục tiêu quốc gia, công tác thu chi ngân sách, công tác cải cách hành chính, quy chế dân chủ, dân vận chính quyền năm 2022 và đề ra phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp năm 2023. Chỉ đạo tổ chức đánh giá sơ kết giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết số 01-NQ/ĐH ngày 13/8/2020 của Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ VIII, nhiệm kỳ 2020-2025 trên lĩnh vực kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh.
II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN MỘT SỐ CHỈ TIÊU CƠ BẢN

1. Các chỉ tiêu kinh tế

- Tổng giá trị sản xuất GO (giá so sánh 2010) tăng 8,81%
, trong đó:

+ Các ngành nông, lâm, thủy: tăng 4,61%
 

+ Các ngành công nghiệp - xây dựng: tăng 11,72%
 

+ Các ngành dịch vụ tăng 11,13%

- Thu nhập bình quân đầu người: 62,7 triệu đồng/người/năm
.

- Tổng thu ngân sách nhà nước trên địa bàn đến 20/11/2023 đạt 45.652 triệu đồng, đạt 86,46% kế hoạch tỉnh, huyện và bằng 71,26% so cùng kỳ; trong đó thu thuế, phí đạt 29.039 triệu đồng, đạt 90,6% so kế hoạch tỉnh, huyện và bằng 64,33% so cùng kỳ. Uớc tổng thu ngân sách nhà nước trên địa bàn huyện đến 31/12/2023 đạt 52.800 triệu đồng, đạt 100% so kế hoạch tỉnh, huyện, bằng 75,34% so cùng kỳ; trong đó thu thuế phí đạt 32.650 triệu đồng, đạt 101,87% so kế hoạch tỉnh, huyện, bằng 67,35% so cùng kỳ
.
2. Các chỉ tiêu xã hội
- Dự kiến cuối năm 2023 tỷ lệ hộ nghèo còn 1,56% (giảm 2,1% tương ứng với 214 hộ thoát nghèo); trong đó tỷ lệ hộ nghèo vùng đồng bào dân tộc thiểu số còn 3,15% (giảm 3,96% tương ứng với 85 hộ thoát nghèo)
.
- Tỷ lệ tăng dân số tự nhiên 1%, giảm tỷ lệ sinh bình quân 0,56‰
.
- Tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng còn 10,6%
.
- Dự kiến cuối năm 2023, có 95,5% gia đình văn hóa; 100% thôn, buôn, tổ dân phố văn hóa; 100% xã duy trì đạt chuẩn văn hóa nông thôn mới; 98% cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa; duy thị trấn Cát Tiên duy trì đạt chuẩn đô thị văn minh; thị trấn Phước Cát được công nhận đạt chuẩn đô thị văn minh
.
- Duy trì 100% xã, thị trấn đạt Bộ tiêu chí quốc gia về y tế và đạt 10,5 bác sỹ/vạn dân; đạt 19,4 giường bệnh/vạn dân
.
- Toàn huyện có 30/32 trường học đạt chuẩn quốc gia, tỷ lệ 93,75% (giảm 01 trường do sáp nhập). Có thêm 01 trường (Trường THCS Đồng Nai) được công nhận trường đạt chuẩn mức độ 2, nâng tổng số trường đạt chuẩn mức độ 2 là 04/32 trường, tỷ lệ 12,5%
.
- Tỷ lệ bảo hiểm y tế toàn dân đạt 94,9%
.
3. Các chỉ tiêu về môi trường

- Tỷ lệ dân số đô thị sử dụng nước sạch đạt đến 20/11/2023 đạt 42%, ước đến 31/12/2023 đạt 65%; tỷ lệ dân số nông thôn sử dụng nước hợp vệ sinh đạt trên 99%
.
- Tỷ lệ độ che phủ rừng 64,26%
.
4. Các chỉ tiêu về nông thôn mới

- Đối với xã nông thôn mới: 100% xã đã được công nhận xã đạt chuẩn NTM; có 3/7 xã đã được công nhận NTM nâng cao; xã Tiên Hoàng đạt 13/19 tiêu chí xã NTM nâng cao; có 2/7 xã đã được công nhận NTM kiểu mẫu về môi trường, dự kiến cuối năm 2023 có thêm xã Quảng Ngãi đạt chuẩn NTM kiểu mẫu về chuyển đổi số, nâng tổng số xã đạt NTM kiểu mẫu lên 3/7 xã
.

- Đối với huyện nông thôn mới: Duy trì và nâng cao chất lượng 9/9 tiêu chí huyện nông thôn mới đã đạt được
.
5. Quốc phòng - an ninh: Giữ vững, ổn định; trật tự an toàn xã hội được đảm bảo.
III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN TRÊN CÁC LĨNH VỰC
1.  Lĩnh vực kinh tế
1.1. Nông, lâm nghiệp - xây dựng nông thôn mới
Tập trung chỉ đạo triển khai thực hiện có hiệu quả nghị quyết chuyên đề, các kế hoạch, đề án trong lĩnh vực nông nghiệp
. Trong đó tập trung thực hiện đồng bộ các giải pháp cơ cấu lại ngành nông nghiệp theo hướng nâng cao giá trị gia tăng và phát triển nông nghiệp toàn diện, bền vững (đổi mới tổ chức sản xuất, liên kết chuỗi sản xuất; triển khai chương trình OCOP; truy xuất nguồn gốc; chuyển đổi giống cây trồng, vật nuôi; cải tạo vườn tạp vườn hộ, xây dựng vườn mẫu; kiểm tra tình hình sinh trưởng, phát triển và phòng trừ dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi ...); kết quả đạt được cụ thể:
a) Lĩnh vực trồng trọt
Trong năm 2023, triển khai thực hiện sản xuất nông nghiệp thắng lợi về năng suất, sản lượng và giá trị gia tăng; tiếp tục duy trì, mở rộng diện tích sản xuất lúa chất lượng cao, lúa giống, lúa an toàn theo hướng hữu cơ gắn với liên kết tiêu thụ sản phẩm theo chuỗi giá trị và tạo nguồn nguyên liệu phát triển nhãn hiệu Lúa - Gạo Cát Tiên
. Tập trung chỉ đạo chuẩn bị các điều kiện thực hiện chuyển đổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi; đẩy mạnh cải tạo diện tích vườn điều kém hiệu quả, vườn hộ, vườn tạp, xây dựng vườn mẫu
 nhằm giảm diện tích thu nhập dưới 50 triệu/ha và tăng diện tích thu nhập trên 100 triệu/ha; mở rộng sản xuất an toàn theo hướng hữu cơ gắn với truy xuất nguồn gốc, xây dựng mã số vùng trồng
 và đổi mới tổ chức sản xuất, mở rộng liên kết sản xuất và tiêu thụ nông sản theo chuỗi giá trị.
Tổng diện tích gieo trồng 19.674,1/19.780 ha, giảm 0,1% so với cùng kỳ và đạt 99,5% Kế hoạch năm(
). Tổng sản lượng lương thực: 62.240,3 tấn/60.927,2 tấn; tăng 3,0% so với cùng kỳ và đạt 102,2% so với KH năm.
- Cây lương thực: 

+ Cây lúa: Diện tích gieo trồng 8.937/8.922 ha KH, đạt 96,2% KH và tăng 0,1% so với cùng kỳ
. Diện tích ước thu hoạch 8.869,4 ha; năng suất bình quân 63,5 tạ/ha; sản lượng đạt 56.292,7 tấn
 (đạt 102,7% so với kế hoạch và tăng 2,2% so với cùng kỳ). 

+ Cây ngô: Diện tích gieo trồng 851 ha/885 ha KH, đạt 84,3% so với kế hoạch, giảm 3,5% so với cùng kỳ; diện tích ước thu hoạch: 851 ha; năng suất bình quân 69,9 tạ/ha; sản lượng 5.947,6 tấn.

- Cây hàng năm khác: Diện tích gieo trồng 1.418,2/1.421 ha KH, đạt 99,8% so với KH.

- Cây công nghiệp dài ngày: Tổng diện tích cây dài ngày là 8.470,8 ha
; chủ yếu là cây điều với diện tích thực hiện 5.324,5 ha, chiếm 62,9% diện tích cây dài ngày. Tiếp tục tập trung triển khai thực hiện chuyển đổi, tái canh, cải tạo và phát triển cây điều bền vững; thực hiện kế hoạch cải tạo vườn hộ, vườn tạp trồng cây có giá trị kinh tế cao như: cây ăn quả (cây sầu riêng, bơ ghép, bưởi, măng cụt), cây cà phê, ca cao, cây cảnh...
.
+ Cây điều: Tiếp tục triển khai thực hiện các giải pháp phát triển cây điều bền vững. Trong những tháng đầu năm 2023, tình hình thời tiết diễn biến bất thường, nhiệt độ chênh lệch giữa ngày và đêm lớn, mưa trái vụ, sương mù xuất hiện vào sáng sớm, chiều tối nên ảnh hưởng đến khả năng đậu trái trên cây điều, làm khô bông; đồng thời tạo điều kiện thuận lợi để sâu bệnh hại cây điều phát triển như: bọ xít muỗi, bọ trĩ và bệnh thán thư xuất hiện rải rác mức độ nhẹ tại các xã, thị trấn, chỉ đạo Phòng Nông nghiệp và PTNT phối hợp với các địa phương tăng cường khuyến cáo tập trung công tác chăm sóc, phòng chống và khống chế dịch bệnh có hiệu quả
.

+ Cây ăn quả: Diện tích cây ăn quả hiện nay đạt 1.777,5 ha
. Trong thời gian tới tiếp tục tập trung phát triển cây ăn quả có giá trị cao được chuyển đổi từ diện tích vườn tạp, đất trồng điều kém hiệu quả; cây trồng chủ yếu là sầu riêng, bưởi, cam, quýt, mít, măng cụt
…. Xây dựng và phát triển nhân rộng các mô hình tưới tiên tiến, tiết kiệm và phun thuốc tự động cho cây ăn quả với diện tích chiếm trên 50% tổng diện tích góp phần quan trọng tăng năng suất, chất lượng sản phẩm và nâng cao giá trị trên đơn vị diện tích.

+ Đối với phát triển mở rộng diện tích sản xuất cao su: Tập trung các nguồn lực, định hướng, hỗ trợ phát triển mở rộng diện tích cây cao su phù hợp với nông hoá, thổ nhưỡng và địa hình các vùng canh tác (ưu tiên các vùng ven đồi, những khu vực có độ dốc dưới 15o tại các địa phương ven rừng). Đến nay diện tích cây cao su toàn huyện đạt 441 ha, tăng 194,7 ha so với năm 2022.
b) Lĩnh vực chăn nuôi, thú y
- Tình hình chăn nuôi, thuỷ sản phát triển ổn định
; công tác phòng chống dịch được tăng cường, thực hiện tiêm vắc xin phòng bệnh trên đàn gia súc, gia cầm theo kế hoạch, nhất là phòng Dịch bệnh tả lợn Châu phi, không để xảy ra dịch bệnh phức tạp
. Triển khai Kế hoạch số 124/KH-UBND ngày 22/8/2022 của UBND huyện về thực hiện quy định chấm dứt chăn nuôi và di dời cơ sở chăn nuôi ra khỏi khu vực không được phép chăn nuôi trên địa bàn huyện Cát Tiên
. Thực hiện quyết liệt công tác quản lý giết mổ, kiểm tra vệ sinh thú y, xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm theo quy định
.

- Triển khai Đề án phát triển chăn nuôi Bò sữa trên địa bàn huyện Cát Tiên giai đoạn 2022-2025 và định hướng đến năm 2030 ban hành tại Quyết định số 529/QĐ-UBND ngày 19/5/2022. Kết quả tổng đàn bò sữa trên địa bàn huyện có 217 con/21 hộ; dự kiến đến 31/12/2023, tổng đàn bò sữa trên địa bàn huyện đạt 388 con (275 con bò mẹ, 113 con bê cái).
- Tiếp tục triển khai có hiệu quả đề án phát triển thủy sản; khai thác diện tích mặt nước để kết hợp phát triển nuôi trồng thủy sản, phát triển mở rộng các mô hình nuôi trồng thuỷ sản có giá trị kinh tế cao như nuôi cá lồng bè, nuôi lươn không bùn.
c) Lĩnh vực thủy lợi, phòng chống thiên tai 

- Tiếp tục duy tu, sửa chữa nâng cấp công trình thuỷ lợi phục vụ sản xuất
; phân bổ nguồn vốn hỗ trợ phát triển thuỷ lợi nhỏ, thuỷ lợi nội đồng và tưới tiên tiến, tiết kiệm nước năm 2023
. Ban hành Kế hoạch tổ chức hưởng ứng Tuần lễ Quốc gia nước sạch và vệ sinh môi trường năm 2023; rà soát Bộ chỉ số nước sạch nông thôn năm 2023. Đến nay tỷ lệ dân số nông thôn sử dụng nước hợp vệ sinh đạt trên 99%, tỷ lệ dân số nông thôn sử dụng nước sạch đạt 69,11%.
- Thực hiện nghiêm các văn bản chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ, Tỉnh ủy, UBND tỉnh, Huyện ủy, UBND huyện về công tác phòng, chống thiên tai, sạt lở đất và tìm kiếm cứu nạn. Trong những tháng đầu năm 2023 trên địa bàn huyện đã xảy ra 03 đợt thiên tai, gây thiệt hại về nhà ở, một số hạ tầng kỹ thuật và làm ngập úng thiệt hại một số diện tích cây trồng, tổng giá trị thiệt hại khoảng 385 triệu đồng. UBND huyện đã chỉ đạo ngành chuyên môn cùng các địa phương đã tập trung xử lý, khắc phục hậu quả do thiên tai gây ra, đồng thời rà soát, thống kê để hỗ trợ thiệt hại theo quy định. Thường xuyên, theo dõi cập nhật kết quả ở các điểm đo mưa, điểm theo dõi mực nước phục vụ kịp thời cho sản xuất. 
d) Lâm nghiệp, quản lý bảo vệ rừng
- Chỉ đạo tập trung tăng cường công tác quản lý bảo vệ rừng, phòng cháy chữa cháy rừng, giao khoán bảo vệ rừng và chỉ trả dịch vụ môi trường rừng
; lãnh đạo huyện định kỳ hàng tháng tổ chức đi kiểm tra rừng theo Nghị quyết số 10-NQ/TU ngày 17/02/2022 của của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ; phối hợp các lực lượng trong công tác quản lý bảo vệ rừng, các ngành chức năng và đơn vị chủ rừng thường xuyên bám sát địa bàn, tổ chức tuần tra, truy quét BVR-PCCCR, công tác quản lý, chăm sóc, bảo vệ cây phân tán; thực hiện xử lý nghiêm các hành vi vi phạm về rừng
, không để phát sinh điểm nóng về phá rừng, khai thác rừng, săn bắt động vật hoang dã trái pháp luật theo các văn bản chỉ đạo của UBND tỉnh, Huyện ủy. 
- Thực hiện nghiêm việc khắc phục tồn tại, hạn chế theo Biên bản làm việc Thanh tra tỉnh ngày 13/10/2022 về kiểm tra, xác minh việc rà soát, điều chỉnh diện tích ra, vào quy hoạch 03 loại rừng theo Quyết định số 2016/QĐ-UBND ngày 09/10/2018, Quyết định số 503/QĐ-UBND ngày 08/3/2021 tại huyện Cát Tiên; đồng thời kiểm tra, rà soát việc thực hiện phân loại rừng, phân định ranh giới các loại rừng trên địa bàn theo các văn bản hướng dẫn của Sở Nông nghiệp và PTNT.
- Xây dựng và triển khai kế hoạch trồng cây xanh năm 2023 (kế hoạch năm 2023 trồng 751.500 cây xanh các loại) kết hợp lồng ghép với nguồn sự nghiệp kinh tế năm 2023 và từ nguồn kinh phí dịch vụ môi trường rừng. Đến ngày 20/11/2023 trên địa bàn huyện đã trồng được 604.401 cây, đạt 80,43 % so với kế hoạch và dự kiến đến 31/12/2023 trồng cây xanh đạt 100% so với kế hoạch. Hỗ trợ 02 mô hình trồng 0,6 ha cây dược liệu/thực phẩm (Sâm cau, Mây đỏ) dưới tán rừng tại thôn 5, xã Tiên Hoàng với tổng kinh phí 26,34 triệu đồng (Nhà nước hỗ trợ 19,82 triệu đồng, người dân đối ứng 6,52 triệu đồng).
e) Lĩnh vực nông thôn mới 
- Tiếp tục thực hiện Kế hoạch thực hiện Chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2021-2025; xây dựng và triển khai kế hoạch thực hiện Chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới năm 2023; chỉ đạo các xã rà soát, xây dựng kế hoạch giải pháp đảm bảo đáp ứng đầy đủ mức đạt chuẩn theo yêu cầu của Bộ tiêu chí NTM, NTM nâng cao, NTM kiểu mẫu giai đoạn 2021-2025. Đồng thời, chỉ đạo các xã rà soát, lựa chọn, ban hành kế hoạch xây dựng thôn nông thôn mới kiểu mẫu, thôn/khu dân cư thông minh năm 2023 theo Kế hoạch số 135/KH-UBND ngày 21/8/2023 của UBND huyện. Tiếp tục triển khai kế hoạch cải tạo vườn tạp xây dựng vườn mẫu, xây dựng mỗi xã một tuyến đường hoa đặc trưng nhằm tạo cảnh quan môi trường sáng xanh sạch đẹp.
- Kết quả xây dựng xã, huyện đạt chuẩn nông thôn mới: Có 7/7 xã đạt chuẩn nông thôn mới; 3/7 xã đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao; có 2/7 xã đạt chuẩn nông thôn mới kiểu mẫu về môi trường (dự kiến cuối năm 2023 có thêm xã Quảng Ngãi đạt chuẩn nông thôn mới kiểu mẫu về chuyển đổi số, nâng số tổng xã đạt NTM kiểu mẫu lên 3/7 xã). Duy trì và nâng cao chất lượng 9/9 tiêu chí huyện nông thôn mới đã đạt được. Dự kiến cuối năm 2023 có 3 thôn tại các xã (Gia Viễn, Đức Phổ, Quảng Ngãi) được công nhận đạt mô hình thôn thông minh.
g) Tổ chức sản xuất, liên kết chuỗi, triển khai chương trình OCOP
Tập trung đổi mới tổ chức sản xuất, nâng cao hiệu quả hoạt động của các tổ hợp tác, hợp tác xã nông nghiệp làm trung tâm để thực hiện các liên kết sản xuất theo chuỗi giá trị bền vững
; đến nay có 12 sản phẩm được truy xuất nguồn gốc bằng mã vạch, mã QR và tham gia vào thương mại điện tử để bán Online. Triển khai thực hiện chương trình mỗi xã một sản phẩm (OCOP), dự kiến đến 31/12/2023, toàn huyện có 23 sản phẩm OCOP
.

1.2. Lĩnh vực công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp
Triển khai các kế hoạch phát triển công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp trên địa bàn
. Sản xuất công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp tiếp tục phát triển, giá trị sản xuất ngành công nghiệp - xây dựng trong năm 2023 tăng 11,72% so cùng kỳ. Tranh thủ các nguồn vốn đầu tư hạ tầng phục vụ phát triển công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp; làm việc các sở ngành triển khai phương án phát triển Cụm công nghiệp Cát Tiên
. Tổ chức thành công cuộc thi bình chọn sản phẩm công nghiệp tiêu biểu huyện Cát Tiên năm 2023
; triển khai đến các doanh nghiệp, HTX tham gia trưng bày, giới thiệu sản phẩm nông nghiệp đặc trưng của huyện tham gia hưởng ứng Tuần lễ vàng du lịch Lâm Đồng lần 2 năm 2023
. Tăng cường quản lý các cơ sở kinh doanh điện năng lượng mặt trời trên địa bàn huyện
.
1.3. Thương mại dịch vụ và du lịch 
- Triển khai thực hiện các kế hoạch về phát triển thương mại, dịch vụ gắn với du lịch
. Trên địa bàn huyện có 23 doanh nghiệp, 01 HTX vận tải, 01 HTX thương mại và khoảng 2.000 hộ kinh doanh hoạt động trong lĩnh vực thương mại, dịch vụ; 9/9 xã, thị trấn đều có chợ; các cửa hàng (cây xăng, Điện máy xanh, Bách hóa xanh…) tạo thuận lợi trong lưu thông và cung ứng hàng hóa của người dân. Giá trị sản xuất các ngành dịch vụ tăng 11,13% so cùng kỳ. Công tác quản lý thị trường, kiểm tra kiểm soát hàng giả, hàng gian lận thương mại được tăng cường và ngăn chặn có hiệu quả
. 
- Triển khai các Đề án, kế hoạch về phát triển dịch vụ du lịch
; trên địa bàn có 02 khu di tích được công nhận: Khu di tích lịch sử căn cứ kháng chiến khu VI - Cát Tiên; Khu Di tích khảo cổ Cát Tiên đi vào hoạt động và thường xuyên mở cửa đón khách
. Tiếp tục phối hợp, liên kết hỗ trợ kết nối tour, tuyến du lịch từ Vườn quốc gia Cát Tiên với Khu Di tích Khảo cổ Cát Tiên và ngược lại; cung cấp và trưng bày các sản phẩm đặc trưng của huyện tại gian hàng, quầy lễ tân của Vườn quốc gia Cát Tiên; tuyên truyền, quảng bá trên các phương tiện thông tin đại chúng, tuyên truyền tờ rơi, để thu hút khách du lịch đến với huyện Cát Tiên.

1.4. Quản lý quy hoạch, đầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng, chỉnh trang đô thị
- Tăng cường công tác quy hoạch và quản lý quy hoạch trên địa bàn. Chỉ đạo công bố công khai nội dung, bản đồ các quy hoạch đã phê duyệt tại văn bản số 1776/UBND-VP. Trên cơ sở quy hoạch xây dựng vùng huyện Cát Tiên đến năm 2035 tầm nhìn đến năm 2050 đã được UBND tỉnh phê duyệt tại Quyết định số 67/QĐ-UBND ngày 12/01/2021; chỉ đạo các cơ quan, đơn vị có liên quan rà soát, xây dựng đồ án điều chỉnh quy hoạch chung xây dựng các xã đến năm 2030; điều chỉnh quy hoạch chung xây dựng thị trấn Cát Tiên, thị trấn Phước Cát đã trình cấp có thẩm quyền thẩm định, phê duyệt; triển khai lập quy chế quản lý kiến trúc đô thị thị trấn Cát Tiên, Phước Cát; quy chế quản lý kiến trúc điểm dân cư nông thôn trên địa bàn xã Quảng Ngãi, Tiên Hoàng (hiện xã Quảng Ngãi đã phê duyệt); đảm bảo đồng bộ, khả thi, liên tục, có tính kế thừa và phát triển bền vững.
- Triển khai thực hiện có hiệu quả Kế hoạch thực hiện Chương trình xây dựng kết cấu hạ tầng đồng bộ giai đoạn 2021-2025; kế hoạch đầu tư công nguồn vốn ngân sách huyện giai đoạn 2021-2025
 và kế hoạch phân bổ vốn đầu tư công hàng năm. Tranh thủ nguồn vốn đầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng; UBND huyện chỉ đạo triển khai quyết liệt và đồng bộ nhiều giải pháp đến các cơ quan, đơn vị, địa phương, phân khai các nguồn vốn ngay từ đầu năm
; làm việc với các sở ngành của tỉnh, các chủ đầu tư tháo gỡ khó khăn để triển khai thi công theo tiến độ đề ra. Thành lập Tổ vận động tập trung trực tiếp đối thoại giữa lãnh đạo UBND huyện với các hộ dân để tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong giải phóng mặt bằng để bàn giao mặt bằng cho công tác thi công; đôn đốc các chủ đầu tư hoàn tất hồ sơ, thủ tục khởi công xây dựng công trình bảo đảm theo kế hoạch
. Chỉ đạo tập trung phát triển hệ thống giao thông nông thôn trên địa bàn
.
- Về chỉnh trang đô thị: Kết cấu hạ tầng đô thị trên địa bàn huyện được đầu tư từng bước đáp ứng nhu cầu của người dân đô thị. Hệ thống đường nội bộ, đèn chiếu sáng công cộng, mương thoát nước dọc các tuyến đường được đầu tư mở rộng; cải tạo, chăm sóc cây xanh tại các tuyến đường, cơ quan hành chính nhà nước, quảng trường... được duy trì từ nguồn vốn sự nghiệp kinh tế được phân bổ hàng năm.
- Về kết quả thực hiện 04 công trình trọng điểm theo Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện khóa VIII: Đến nay đã triển khai 02 công trình
, 01 công trình nhà đầu tư đang hoàn thiện hồ sơ xin chủ trương đầu tư (Nhà máy xử lý rác thải huyện), 01 công trình chưa triển khai thực hiện (Công trình đường từ xã Đồng Nai Thượng đi xã Lộc Bắc, huyện Bảo Lâm).
1.5. Tài chính ngân sách - tín dụng
a) Tài chính - Ngân sách:
- Tập trung chỉ đạo các giải pháp thực hiện dự toán thu ngân sách nhà nước năm 2023
. Tổ chức Hội nghị tổng kết công tác thu ngân sách nhà nước năm 2022, triển khai nhiệm vụ năm 2023; đánh giá, xác định các nguồn thu cơ bản, trọng tâm, trọng điểm từ đó có kế hoạch phân kỳ cụ thể cho từng quý, từng tháng và từng sắc thuế cụ thể; xây dựng kế hoạch phối hợp các cơ quan, đơn vị có liên quan tập trung triển khai quyết liệt các biện pháp thu hồi nợ đọng thuế; chỉ đạo tổ chức bán đấu giá các quỹ đất công đã được phê duyệt phương án bán đấu giá, kịp thời thu vào ngân sách nhà nước; chỉ đạo khẩn trương thẩm định hồ sơ chuyển mục đích sử dụng đất trình cấp thẩm quyền phê duyệt để đảm bảo số thu từ đất theo kế hoạch; chỉ đạo các chủ đầu tư đôn đốc các nhà thầu tăng cường năng lực thi công đảm bảo tiến độ, đồng thời khẩn trương hoàn thành hồ sơ khối lượng thanh toán để thu kịp thời vào ngân sách nhà nước trong năm 2023
.
- Chi ngân sách nhà nước được thực hiện theo quy định của Luật Ngân sách và dự toán được giao, đảm bảo chính sách an sinh xã hội và các nhiệm vụ quan trọng cấp thiết. Chỉ đạo cơ quan chuyên môn triển khai thực hiện công tác lập, phân bổ, sử dụng và công khai dự toán ngân sách, sử dụng dự phòng, phân bổ kết dư, chi chuyển nguồn ngân sách, điều hành ngân sách đúng theo quy định của Luật Ngân sách nhà nước năm 2015. Điều hành chi ngân sách chặt chẽ, tiết kiệm, chấp hành đúng theo Nghị quyết HĐND huyện
; đồng thời đáp ứng nhiệm vụ chi thường xuyên và các chế độ chính sách mới ban hành của Nhà nước, chi đảm bảo an sinh xã hội trên địa bàn góp phần thực hiện hoàn thành mục tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội ở địa phương
. Chuẩn bị các điều kiện, nội dung, tài liệu phục vụ Kiểm toán Nhà nước khu vực VIII và Thanh tra tỉnh trong lĩnh vực xây dựng cơ bản, ngân sách; đồng thời chỉ đạo, đôn đốc các cơ quan, đơn vị, UBND các xã, thị trấn thực hiện nghiêm túc kết luận của Kiểm toán nhà nước khu vực VIII và Thanh tra tỉnh.
b) Tín dụng - ngân hàng: Hoạt động của các ngân hàng trên địa bàn đảm bảo chức năng trung gian thanh toán, cơ bản đáp ứng nhu cầu vay vốn phát triển sản xuất, giảm nghèo, giải quyết việc làm tại địa phương
; triển khai các chương trình cho vay ưu đãi, thực hiện đảm bảo theo quy định về lãi suất, miễn giảm lãi, cơ cấu thời hạn trả nợ đối với khách hàng.
1.6. Nâng cao hiệu quả hoạt động của khu vực kinh tế tập thể, hỗ trợ phát triển doanh nghiệp; thu hút đầu tư
Triển khai các kế hoạch, chương trình hành động về hỗ trợ phát triển kinh tế tập thể, hợp tác xã, doanh nghiệp
; tổng hợp những khó khăn, vướng mắc của các doanh nghiệp, HTX để tham gia đối thoại giải quyết khó khăn vướng mắc do tỉnh tổ chức
. Chi hội doanh nghiệp huyện Cát Tiên tiếp tục phát huy vai trò tập hợp, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp doanh nghiệp, hội viên, là cầu nối giữa doanh nghiệp với cơ quan quản lý nhà nước. Trong năm 2023, số lượng hợp tác xã thành lập mới tăng 01 HTX, lũy kế đến nay trên địa bàn huyện có 01 Liên hiệp HTX, 26 HTX
 (tăng 01 HTX so với năm 2022); có 39 THT (37 THT nông nghiệp, 02 THT tiểu thủ công nghiệp); số doanh nghiệp tăng 08 doanh nghiệp so với cuối năm 2022, lũy kế đến nay trên địa huyện có 68 doanh nghiệp đang hoạt động; có trên 10 doanh nghiệp ngoài huyện có hoạt động đầu tư trên địa bàn.
Triển khai Kế hoạch số 150/KH-UBND ngày 13/9/2021 về thực hiện chương trình thu hút đầu tư giai 2021-2025; ban hành Chương trình xúc tiến đầu tư năm 2023 huyện Cát Tiên tại Văn bản số 42/CTr-UBND ngày 20/02/2023 của UBND huyện. Đến nay, một số dự án thu hút đầu tư đang triển khai thực hiện
; cung cấp thông tin chi tiết một số dự án ưu tiên thu hút đầu tư gửi Trung tâm xúc tiến Đầu tư, Thương mại và Du lịch tỉnh Lâm Đồng xây dựng cẩm nang phục vụ thu hút đầu tư của tỉnh tại Văn bản số 737/UBND-TCKH ngày 22/5/2023 của UBND huyện
.
1.7. Phát triển khoa học công nghệ
Tiếp tục chỉ đạo triển khai thực hiện Kế hoạch phát triển khoa học và công nghệ giai đoạn 2021-2025; tổ chức đánh giá, nghiệm thu hoàn thành và quyết định công nhận 02 nhiệm vụ khoa học và công nghệ năm 2022
; triển khai nhiệm vụ khoa học và công nghệ  năm 2023 đối với nhiệm vụ: Ứng dụng tiến bộ kỹ thuật xây dựng mô hình phối hợp khẩu phần thức ăn phục vụ phát triển chăn nuôi bò sữa trên địa bàn huyện Cát Tiên. Đề xuất, được tỉnh phê duyệt danh mục nhiệm vụ khoa học và công nghệ cấp huyện năm 2024
. Chỉ đạo công tác quản lý, bảo vệ và phát triển nhãn hiệu hàng hóa
. Tổ chức thành công cuộc thi sáng tạo thanh thiếu niên, nhi đồng huyện Cát Tiên lần thứ 9 năm 2023
. 
2. Lĩnh vực văn hoá - xã hội

2.1. Công tác giảm nghèo, giải quyết việc làm và thực hiện chính sách an sinh xã hội 
- Xây dựng và triển khai kế hoạch giảm nghèo, đào tạo nghề, giải quyết việc làm, xuất khẩu lao động năm 2023.

+ Về công tác giảm nghèo: Tiếp tục triển khai thực hiện công tác tuyên tuyền, vận động, lồng ghép các chương trình, dự án, nguồn vốn để hỗ trợ phát triển sản xuất, đa dạng hóa sinh kế, hỗ trợ đào tạo nghề, phát triển mô hình giảm nghèo... trên địa bàn huyện, với tổng số vốn 7.118,12 triệu đồng
. Kết quả dự kiến cuối năm 2023, tỷ lệ hộ nghèo giảm từ 3,66% xuống còn 1,56% (giảm 2,1% tương ứng với 214 hộ thoát nghèo); trong đó tỷ lệ hộ nghèo trong đồng bào dân tộc thiểu số giảm từ 7,11% xuống còn 3,15% (giảm 3,96% tương ứng với 85 hộ thoát nghèo). Tỷ lệ hộ cận nghèo giảm từ 4,08% xuống còn 1,95% (giảm 2,13% tương ứng với 216 hộ thoát cận  nghèo); trong đó tỷ lệ hộ cận nghèo trong đồng bào dân tộc thiểu số giảm từ 7,34% xuống còn 3,94% (giảm 3,4% tương ứng với 73 hộ thoát cận nghèo).
+ Về công tác đào tạo nghề, giải quyết việc làm, xuất khẩu lao động: Lồng ghép các chương trình, nguồn vốn hỗ trợ đào tạo nghề, giải quyết việc làm; trong năm 2023 mở 14 lớp đào tạo nghề lao động nông thôn, có 353 học viên tham gia, đạt 96,98% kế hoạch; giải quyết việc làm mới cho 1.863 lao động, đạt 103,5% kế hoạch. Phối hợp Trung tâm dịch vụ việc làm tỉnh Lâm Đồng cùng các xã, thị trấn tổ chức tư vấn việc làm và xuất khẩu lao động tại 03 cụm xã với tổng số 300 lượt người tham gia, năm 2023 có 06 lao động đi xuất khẩu lao động tại thị trường Hàn Quốc và Nhật Bản.
- Công tác bảo trợ xã hội, an sinh xã hội: Thực hiện đầy đủ, kịp thời chế độ, chính sách ưu đãi người có công với cách mạng và các hoạt động đền ơn đáp nghĩa
; 100% các đối tượng chính sách khó khăn được giúp đỡ; chính sách hỗ trợ xây dựng, sữa chữa nhà ở cho người đồng bào dân tộc nghèo được quan tâm thực hiện
. Hàng năm, vào các dịp lễ, tết, đã tổ chức thăm hỏi, tặng quà cho các đối tượng là người có công, đối tượng bảo trợ xã hội, các hộ nghèo, cận nghèo và các đối tượng chính sách khác từ nguồn ngân sách nhà nước và các nguồn xã hội hóa, với tổng số tiền 3.559,9 triệu đồng. Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách trợ giúp xã hội thường xuyên cho 1.498 đối tượng hưởng trợ cấp bảo trợ xã hội hàng tháng, tương đương 10.808 triệu đồng/năm. 
- Công tác chăm sóc, bảo vệ trẻ em; bình đẳng giới; vì sự tiến bộ phụ nữ; công tác phòng chống tệ nạn xã hội; an toàn vệ sinh lao động; phòng chống cháy nổ được quan tâm thực hiện theo kế hoạch.
2.2. Y tế - chăm sóc sức khỏe nhân dân  

Công tác khám chữa bệnh ban đầu cho nhân dân trên địa bàn được đảm bảo. Tập trung thực hiện các biện pháp phòng, chống dịch bệnh Covid-19, thực hiện tiêm vắc xin phòng Covid-19 cho các đối tượng theo quy định
. Tiếp tục thực hiện tốt các hoạt động phòng chống một số bệnh truyền nhiễm nguy hiểm và các bệnh không lây nhiễm phổ biến (phòng chống phong, phòng chống lao, phòng chống sốt rét, phòng chống sốt xuất huyết,...)
; dân số kế hoạch hóa gia đình; tiêm chủng mở rộng được triển khai theo kế hoạch. Tăng cường công tác quản lý vệ sinh an toàn thực phẩm trên địa bàn
. Chỉ đạo quyết liệt các cơ quan, đơn vị có liên quan và UBND các xã, thị trấn tập trung các giải pháp để nâng cao tỷ lệ bảo hiểm y tế toàn dân, tỷ lệ bao phủ BHYT trên địa bàn huyện đạt 94,9%.

2.3. Giáo dục - đào tạo, phát triển nguồn nhân lực

Triển khai chương trình giáo dục phổ thông năm 2022-2023 theo kế hoạch đề ra
 và tổng kết năm học 2022-2023
; đồng thời chuẩn bị các điều kiện tổ chức xét tốt nghiệp THCS cho học sinh lớp 9, hoàn thành chương trình Tiểu học cho học sinh lớp 5, hoàn thành chương trình mẫu giáo 5 tuổi; tham gia các cuộc thi, hội thi cấp tỉnh đạt kết quả tốt
. Xây dựng kế hoạch đảm bảo các điều kiện và tổ chức thành công kỳ thi tốt nghiệp THPT năm 2023 trên địa bàn huyện. Phối hợp tổ chức phân luồng, hướng nghiệp cho học sinh sau THCS và THPT. Nâng cấp, sửa chữa cơ sở vật chất các đơn vị trường học trên địa bàn theo hướng đạt chuẩn; chỉ đạo các trường học hoàn thiện hồ sơ trình cấp có thẩm quyền kiểm tra, công nhận lại một số trường học đạt chuẩn Quốc gia
. Tiếp tục thực hiện Đề án sắp xếp, tổ chức lại các cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn huyện Cát Tiên giai đoạn 2021-2025
 và Đề án phát triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục trên địa bàn huyện. Chuẩn bị các điều kiện và tổ chức khai giảng năm học 2023-2024 ở tất cả các cấp học
.
2.4. Văn hóa - thông tin và thể thao
Chỉ đạo thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về văn hóa, triển khai phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa” trên địa bàn. Tổ chức các chương trình nghệ thuật chào mừng các ngày lễ lớn và sự kiện của huyện, đặc biệt là các hoạt động mừng Đảng, mừng Xuân Quý Mão 2023; chào mừng kỷ niệm 93 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam; hội trại tòng quân và lễ giao, nhận quân năm 2023. Phong trào văn hoá văn nghệ, TDTT quần chúng được duy trì và phát triển; các cơ quan, đơn vị, địa phương tổ chức nhiều chương trình văn nghệ, các giải thể thao
. Công tác thông tin truyên truyền trên hệ thống phát thanh - truyền hình của huyện được tăng cường
. Chỉ đạo cơ quan chuyên môn phối hợp thị trấn Phước Cát hoàn thành các tiêu chí đạt chuẩn đô thị văn minh năm 2023. Tập trung thực hiện quyết liệt công tác chuyển đổi số trên địa bàn huyện
. Phát huy hiệu quả hoạt động của hệ thống thiết chế văn hóa, thể dục thể thao từ huyện đến cơ sở; nâng cao chất lượng hoạt động truyền thanh cơ sở, nhà văn hóa xã và nhà văn hóa thôn, buôn, tổ dân phố; triển khai xây dựng khu dân cư thông minh trên địa bàn các xã, thị trấn.
3. Quản lý đất đai, tài nguyên khoáng sản, môi trường 
- Công tác quản lý nhà nước về đất đai tiếp tục được tăng cường; chỉ đạo hoàn thiện hồ sơ Quy hoạch sử dụng đất thời kỳ 2021-2030 trình UBND tỉnh phê duyệt tại Quyết định số 1246/QĐ-UBND ngày 27/6/2023. Chỉ đạo xây dựng và triển khai Kế hoạch sử dụng đất năm 2023 đã được HĐND tỉnh phê duyệt. Duy trì tốt công tác quản lý nhà nước về cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất
, việc giải quyết thủ tục hành chính của công dân trên lĩnh vực đất đai đảm bảo theo quy định. Hoàn chỉnh hồ sơ điều chỉnh, bổ sung giá đất trong Bảng giá các loại đất giai đoạn 2020-2024 và Bảng hệ số điều chỉnh giá các loại đất năm 2024 trên địa bàn huyện Cát Tiên trình cấp có thẩm quyền phê duyệt. Triển khai xây dựng kế hoạch sử dụng đất 2024 trình cấp có thẩm quyền phê duyệt. Công tác quản lý đất công; đất vùng đồng bào dân tộc thiểu số; công tác bồi thường, giải phóng mặt bằng các dự án công trình xây dựng trên địa bàn huyện được triển khai thực hiện đảm bảo
.
- Triển khai thực hiện tốt các kế hoạch, đề án của tỉnh, huyện về nhiệm vụ, giải pháp về bảo vệ môi trường
; phối hợp hướng dẫn nhà đầu tư lập dự án đầu tư xây dựng Nhà máy xử lý rác thải huyện. Tăng cường công tác quản lý nhà nước về tài nguyên khoáng sản, nhất là hoạt động khai thác cát trên sông Đồng Nai, trên địa bàn huyện không phát hiện các vụ vi phạm khai thác cát. Cung cấp các thông tin liên quan phục vụ đấu giá quyền khai thác khoáng sản trên địa bàn huyện được UBND tỉnh phê duyệt tại Quyết định số 1023/QĐ-UBND ngày 24/5/2023 (gồm 03 mỏ đất với diện tích 57,8 ha). Chỉ đạo kiểm tra tình hình chấp hành các quy định về bảo vệ môi trường của các cơ sở chăn nuôi trên địa bàn huyện, đã kiểm tra 07 hộ, trong đó xử phạt 03 trường hợp vi phạm với tổng số tiền 12 triệu đồng. 
4. Lĩnh vực nội chính 
4.1. Thanh tra - Tư pháp
Chỉ đạo thực hiện các cuộc thanh tra theo kế hoạch
; công tác tiếp dân, giải quyết đơn thuộc thẩm quyền và công tác phòng chống tham nhũng tiếp tục được quan tâm chỉ đạo thực hiện
. Chỉ đạo việc thực hiện nghiêm các kết luận thanh tra, kiểm toán theo quy định. 
- Công tác phổ biến giáo dục pháp luật; xây dựng xã, thị trấn đạt chuẩn tiếp cận pháp luật; công tác xử lý vi phạm hành chính và theo dõi tình hình thi hành pháp luật; hòa giải ở cơ sở  tiếp tục triển khai hiệu quả theo kế hoạch
. Hầu hết các văn bản luật mới ban hành có liên quan đến công tác quản lý nhà nước và đời sống nhân dân đều được triển khai sâu rộng đến cán bộ, công chức, viên chức và nhân dân trên địa bàn huyện, thông qua nhiều hình thức, trong đó chủ yếu tuyên truyền trực tiếp tại hội nghị
. Công tác kiểm tra rà soát, thẩm định văn bản QPPL đảm bảo chất lượng và có tính khả thi cao.
4.2. Quốc phòng - an ninh, trật tự an toàn xã hội
- Năm 2023, tình hình quốc phòng - an ninh, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn ổn định. Ban Chỉ huy Quân sự huyện và lực lượng quân sự địa phương thực hiện nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu trong đợt cao điểm, lễ Tết. Công tác tuyển quân, gọi công dân nhập ngũ năm 2023 được thực hiện nghiêm túc, giao quân đạt chỉ tiêu cấp trên giao
; tổ chức đón 54 quân nhân xuất ngũ trở về địa phương. Tổ chức diễn tập chiến đấu cho khu vực phòng thủ cho 02 xã (Gia Viễn và Nam Ninh) theo kế hoạch và hoàn hành tốt nhiệm vụ, đảm bảo an toàn tuyệt đối. Xây dựng kế hoạch, hướng dẫn và chuẩn bị tốt mọi mặt phục vụ công tác huấn luyện cho các đối tượng năm 2023; công tác tuyển quân năm 2024.
- Triển khai các giải pháp đảm bảo an ninh trật tự, an toàn giao thông trên địa bàn, nhất là trong dịp Tết Nguyên đán Quý Mão 2023
. Tiếp tục chỉ đạo đẩy mạnh phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc” với phương châm “Tự quản, tự phòng, tự hòa giải”; triển khai nhân rộng mô hình “tuyến đường an toàn về ANTT không có pháo nổ”; mô hình “Hướng dẫn người dân giải quyết thủ tục hành chính, kiến nghị phản ánh về tình hình ANTT qua cổng dịch vụ công trực tuyến; vận động người dân đi làm căn cước công dân, định danh điện tử góp phần thực hiện mục tiêu, nhiệm vụ của Đề án 06 của Chính phủ”; mô hình “Dân vận khéo trong thu nhận hồ sơ CCCD và xác thực điện tử”; “Cổng trường an toàn về giao thông”... Qua triển khai thực hiện các mô hình đã góp phần đảm bảo ANTT trên địa bàn huyện trong thời gian qua. Triển khai thực hiện Chỉ thị số 01/CT-TTg ngày 03/01/2023 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường công tác PCCC trong tình hình mới
.
5. Dân vận chính quyền
5.1. Cải cách hành chính

- Triển khai thực hiện kế hoạch cải cách hành chính giai đoạn 2021-2025; xây dựng và triển khai Kế hoạch cải cách hành chính, tuyên truyền cải cách hành chính năm 2023; tập trung thực hiện đánh giá chỉ số CCHC cấp huyện, cấp xã năm 2022 theo quy định. Tổ chức hội nghị triển khai kế hoạch khắc phục các tồn tại, hạn chế trong thực hiện công tác CCHC năm 2022 để có giải khắc phục trong năm 2023. Duy trì tốt hoạt động của Bộ phận tiếp nhận và trả hồ sơ theo cơ chế một cửa, một cửa liên thông
. Chỉ đạo rà soát các TTHC thuộc thẩm quyền giải quyết và đẩy mạnh triển khai dịch vụ công trực tuyến, thanh toán trực tuyến, nâng cao tỷ lệ hồ sơ được tiếp nhận và giải quyết trực tuyến cấp huyện, cấp xã.
- Quán triệt các ngành, địa phương thực hiện nghiêm túc Quy chế làm việc của UBND huyện, quy chế làm việc của cơ quan, đơn vị, chấn chỉnh kỷ luật kỷ cương hành chính, nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu, từng công chức, viên chức hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao theo chỉ đạo của Tỉnh
; UBND huyện ban hành Chỉ thị số 03/CT-UBND ngày 23/5/2023 về việc chấn chỉnh lề lối làm việc, tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, nâng cao vai trò, trách nhiệm, chất lượng, hiệu quả giải quyết công việc và tham mưu của các cơ quan, đơn vị, địa phương trên địa bàn huyện.
- Thực hiện nghiêm các quy định về sử dụng, quản lý cán bộ, công chức, viên chức theo phân cấp và thẩm quyền
; triển khai các chỉ tiêu đào tạo theo Kế hoạch số 87-KH/HU ngày 11/10/2022 của Huyện ủy thực hiện Nghị quyết số 20-NQ/TU ngày 25/7/2022 của Tỉnh ủy về đào tạo, phát triển và nâng cao chất lượng nguồn nhân lực tỉnh Lâm Đồng đến năm 2025, định hướng đến năm 2030; xây dựng kế hoạch đào tạo bồi dưỡng năm 2023. Chỉ đạo tổ chức tốt công tác bầu Trưởng thôn, Tổ trưởng tổ dân phố các xã, thị trấn nhiệm kỳ 2023-2028.
- Chỉ đạo thực hiện có hiệu quả Kế hoạch số 48/KH-UBND ngày 23/3/2021 của UBND huyện về ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động cơ quan hành chính nhà nước, phát triển chính quyền số và đảm bảo an toàn thông tin mạng giai đoạn 2021-2025; Kế hoạch số 153/KH-UBND ngày 01/11/2022 của UBND huyện thực hiện chuyển đổi số huyện Cát Tiên đến năm 2025, định hướng đến năm 2030
.
5.2. Quy chế dân chủ cơ sở

- Tiếp tục thực hiện có hiệu quả dân chủ trong hoạt động của các cơ quan hành chính nhà nước và đơn vị sự nghiệp công lập theo Nghị định số 04/2015/NĐ-CP ngày 09/01/2015 của Chính phủ; dân chủ ở xã, thị trấn theo Pháp lệnh số 34/2007/PL-UBTVQH11 ngày 20/4/2007 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội (từ ngày 01/7/2023 thực hiện Luật Thực hiện chủ ở cơ sở số 10/2022/QH15 ngày 10/11/2022 của Quốc hội); Nghị quyết số 25-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương (Khóa XI) về tăng cường và đổi mới sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác dân vận trong tình hình mới. Gắn việc thực hiện quy chế dân chủ, dân vận chính quyền với thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XI) về một số vấn đề cấp bách về xây dựng Đảng hiện nay, Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII) và việc đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, góp phần xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh; chỉ đạo các cơ quan, đơn vị tổ chức hội nghị cán bộ công chức theo quy định.
- Phát huy hiệu quả Quy chế phối hợp giữa UBND huyện với UBMTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội huyện; tạo điều kiện để Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội thực hiện tốt công tác giám sát và phản biện xã hội về việc ban hành và thực hiện các đề án, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, chính sách an sinh xã hội ở địa phương; phối hợp thống nhất trong công tác tiếp xúc cử tri, tổng hợp, giải quyết kịp thời các ý kiến, kiến nghị của cử tri.
6. Công tác dân tộc, tôn giáo

- Triển khai thực hiện các nghị quyết, kế hoạch về thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi trên địa bàn huyện
. Qua triển khai thực hiện đã kịp thời báo cáo những đề xuất, kiến nghị, khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai thực hiện gửi UBND tỉnh, Ban Dân tộc tỉnh để tháo gỡ. Các cơ quan, đơn vị, địa phương tích cực, chủ động trong công tác phối hợp, tuyên truyền, thực hiện Chương trình theo chỉ đạo của các cấp, các ngành và theo điều kiện nguồn lực của từng địa phương; việc triển khai thực hiện các chính sách, chương trình, dự án đầu tư trong vùng đồng bào dân tộc thiểu số luôn được quan tâm, ưu tiên đầu tư; tập trung huy động, lồng ghép các nguồn vốn; kịp thời phân bổ các nguồn vốn của Chương trình đúng nội dung, đối tượng... qua đó đã tạo được sự đồng thuận trong việc thực hiện, xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân, đoàn kết giữa các dân tộc, góp phần nâng cao đời sống của người dân. Tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trong vùng đồng bào DTTS ổn định; thực hiện đầy đủ chính sách ưu đãi đối với vùng đồng bào dân tộc thiểu số theo quy định
; tuyên truyền vận động đồng bào dân tộc thiểu số tham gia BHYT toàn dân. 
- Công tác quản lý nhà nước trong lĩnh vực tôn giáo được tăng cường, chủ động nắm bắt thông tin, phối hợp với Ban chỉ đạo tín ngưỡng tôn giáo huyện giải quyết các nhu cầu tín ngưỡng, hoạt động tôn giáo theo quy định của pháp luật.
7. Về công tác sáp nhập đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã
Triển khai các văn bản của Trung ương, của tỉnh về công tác sắp xếp đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã giai đoạn 2023-2030
. UBND huyện đã ban hành Phương án số 115/PA-UBND ngày 28/9/2023 về phương án tổng thể sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã giai đoạn 2023-2025 và Kế hoạch số 161/KH-UBND ngày 16/10/2023 về thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã giai đoạn 2023-2025 trên địa bàn huyện Cát Tiên. Tham mưu, đề xuất Ban Thường vụ Huyện uỷ thành lập Ban chỉ đạo và thành lập Tổ giúp việc cho Ban chỉ đạo; phối hợp với Ban Tuyên giáo Huyện uỷ và Ban Thường trực UBMTTQVN, các tổ chức chính trị - xã hội huyện định hướng tuyên truyền đến cán bộ, công chức, viên chức, đoàn viên, hội viên và nhân dân về chủ trương sáp nhập huyện, xã (sáp nhập xã Đức Phổ vào thị trấn Phước Cát) nhằm tạo sự thống nhất cao và đồng thuận của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và các tầng lớp nhân dân trên địa bàn huyện.
8. Công tác thi đua khen thưởng
Triển khai thực hiện tốt Luật Thi đua khen thưởng; ban hành các Quyết định khen thưởng cho các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua năm 2022
. Tổ chức Hội nghị tổng kết phong trào thi đua yêu nước năm 2022, phát động và ký giao kết thi đua năm 2023; hướng dẫn đăng ký thi đua năm 2023 và thông báo phân công Cụm trưởng, Khối trưởng các Cụm, Khối thi đua thuộc UBND huyện năm 2023. 
IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG


1. Kết quả đạt được 
- Năm 2023, tình hình kinh tế - xã hội tiếp tục phát triển ổn định; các hoạt động sản xuất kinh doanh phục hồi và phát triển; chỉ đạo sản xuất các vụ thắng lợi về sản lượng và giá trị gia tăng; thực hiện tốt công tác phòng chống dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi; kế hoạch phát triển chăn nuôi bò sữa được người dân càng ngày đón nhận, hướng ứng triển khai thực hiện.

- Các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao, thông tin tuyên truyền có nhiều đổi mới; phong trào thể dục thể thao quần chúng được quan tâm. Chất lượng giáo dục ngày càng được nâng lên, nhiều học sinh đạt thành tích cao trong các kỳ thi học sinh giỏi cấp huyện, cấp tỉnh. An sinh xã hội được đảm bảo, đời sống của nhân dân ổn định. Thực hiện tốt các biện pháp phòng chống dịch bệnh Covid-19 và các bệnh truyền nhiễm khác tạo điều kiện phát triển kinh tế - xã hội.
- Công tác thu ngân sách nhà nước trên địa bàn, giải ngân vốn đầu tư xây dựng cơ bản tập trung chỉ đạo quyết liệt, có trọng tâm trọng điểm, phân công nhiệm vụ cụ thể cho các cơ quan, đơn vị triển khai thực hiện.
- Kỷ cương, kỷ luật hành chính được tăng cường, công tác cải cách hành chính, chuyển đổi số, thực hiện dịch vụ công trực tuyến, thanh toán trực tuyến có nhiều tiến bộ. Tổ chức Lễ giao nhận quân năm 2023, đảm bảo số lượng, chất lượng. Tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được giữ vững; đảm bảo an toàn tuyệt đối các sự kiện, ngày lễ lớn của đất nước, của tỉnh và của huyện.

Do đó, kết quả ước thực hiện năm 2023 có 14/15 chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội đạt và vượt kế hoạch đề ra.
2. Tồn tại, hạn chế 
- Việc triển khai thực hiện chỉ tiêu tỷ lệ dân số đô thị sử dụng nước sách gặp khó khăn.

- Trong sản xuất nông nghiệp, việc tổ chức sản xuất ở một số địa phương chưa đồng bộ, chưa tuân thủ lịch thời vụ và cơ cấu giống; tình hình vi phạm Luật Lâm nghiệp có chiều hướng tăng về số vụ vi phạm. Phát triển kinh tế tập thể được quan tâm (hỗ trợ phát triển sản xuất, liên kết sản xuất và tiêu thụ sản phẩm) nhưng hoạt động còn hạn chế, hiệu quả chưa cao.
- Tiến độ thi công và giải ngân nguồn vốn đầu tư công chậm.
- Tình hình giải ngân nguồn vốn sự nghiệp thực hiện các Chương trình mục tiêu quốc gia trên địa bàn huyện chậm.
- Việc triển khai các chương trình mục tiêu quốc gia còn vướng mắc, triển khai chậm tiến độ. Việc khắc phục tồn tại, hạn chế trong lĩnh vực đất đai còn chậm.

- Trật tự an toàn xã hội, đối nước trẻ em còn tiềm ẩn nguy cơ phức tạp.
3. Nguyên nhân
3.1 Nguyên nhân đạt được

- Được sự quan tâm chỉ đạo, hỗ trợ thường xuyên của UBND tỉnh và các ngành của tỉnh, sự chỉ đạo sâu sát của Ban Thường vụ Huyện uỷ, giám sát của HĐND huyện, sự phối hợp chặt chẽ của UBMTTQVN huyện và các đoàn thể huyện cùng với sự nỗ lực của các ngành, các địa phương, sự đồng thuận trong nhân dân.

- Công tác xây dựng, giao chỉ tiêu kế hoạch được triển khai sớm; các ngành, địa phương đã chủ động rà soát, xây dựng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ của ngành, địa phương làm cơ sở thực hiện.  

- Lãnh đạo UBND huyện trong quá trình chỉ đạo luôn bám sát nghị quyết, kế hoạch và tình hình thực tiễn ở địa phương; năng động, quyết liệt và kịp thời; thường xuyên đôn đốc, kiểm tra và kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc trong quá trình tổ chức thực hiện nhiệm vụ của các cơ quan, đơn vị và địa phương.
3.2. Nguyên nhân của tồn tại, hạn chế

a) Nguyên nhân khách quan:

- Ảnh hưởng của hiện tượng biến đổi khí hậu, diễn biến thời tiết không thuận lợi, giá vật tư đầu vào duy trì ở mức cao, thị trường tiêu thụ một số sản phẩm thiếu ổn định, đã tác động đến sản xuất, đời sống nhân dân.
- Các văn bản hướng dẫn của Trung ương, của tỉnh trong việc thực hiện các Chương trình MTQG còn chung chung, chưa cụ thể nên các đơn vị, địa phương khó khăn trong việc triển khai thực hiện và giải ngân nguồn vốn.
- Nhận thức của một bộ phận nhân dân còn hạn chế, nhất là trong sử dụng nước sạch, hiến đất thực hiện các dự án đầu tư, chấp hành các quy định của pháp luật về đất đai, xây dựng, bảo vệ rừng…

b) Nguyên nhân chủ quan:
- Tỷ lệ dân số đô thị sử dụng nước sạch đạt thấp so nghị quyết, lý do Nhà máy nước trung tâm huyện xuống cấp không đủ cung cấp nước cho các hộ dân đã đăng ký sử dụng.

- Công tác bồi thường, giải phóng mặt bằng một số dự án, công trình xây dựng cơ bản trên địa bàn huyện còn chậm, ảnh hướng đến tiến độ thi công và giải ngân vốn đầu tư công trên địa bàn huyện.
- Một số cơ quan, đơn vị, địa phương chưa thật sự chủ động, trách nhiệm trong việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao. 
- Công tác phối hợp, tuyên truyền vận động; kiểm tra nắm bắt tình hình giải quyết công việc ở cơ sở có mặt còn hạn chế.
Phần II
KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI NĂM 2024
I. ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH

1. Thuận lợi

Năm 2024, là năm có ý nghĩa rất quan trọng để hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 5 năm theo Nghị quyết số Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ VIII, nhiệm kỳ 2020-2025; các chương trình phát triển nông nghiệp toàn diện, bền vững theo hướng hàng hóa; chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới; chương trình phát triển đồng bộ hạ tầng kinh tế - xã hội; chương trình MTQG giảm nghèo bền vững, từng bước phát huy hiệu quả tạo tiền đề phát triển kinh tế - xã hội ở địa phương, đời sống của nhân dân được nâng lên; cải cách hành chính gắn với chuyển đổi số có chuyển biến tích cực; tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội tiếp tục được giữ vững, ổn định.
2. Khó khăn
Tình hình biến đổi khí hậu, dịch bệnh có khả năng diễn biến phức tạp, giá cả vật tư đầu vào và thị trường tiêu thụ sản phẩm không ổn định ảnh hưởng đến sản xuất và đời sống của người dân. Hiệu quả trong sản xuất kinh doanh và khả năng cạnh tranh của các sản phẩm trên thị trường cần được cải thiện; thu hút đầu tư từ nguồn vốn ngoài ngân sách nhà nước khó khăn. Đời sống một bộ phận nhân dân, nhất là vùng sâu, vùng đồng bào dân tộc thiểu số tuy được cải thiện nhưng còn khó khăn so mặt bằng chung.
II.  MỤC TIÊU TỔNG QUÁT
Bám sát các chỉ tiêu, nhiệm vụ theo Nghị quyết số 01-NQ/ĐH ngày 13/8/2020 của Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện Cát Tiên lần thứ VIII và các chương trình, kế hoạch, đề án giai đoạn 2020-2025, khắc phục các tồn tại, hạn chế thời gian qua, tập trung chỉ đạo các giải pháp thực hiện các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội đạt tỷ lệ còn thấp so kế hoạch; phấn đấu hoàn thành các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2021-2025. Tiếp tục đầu tư, nâng cấp hệ thống kết cấu hạ tầng tạo động lực phát triển kinh tế - xã hội. Đẩy mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi số; tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính; nâng cao hiệu lực, hiệu quả chỉ đạo điều hành và thực thi pháp luật; quyết liệt phòng chống tham nhũng, lãng phí; xây dựng bộ máy liêm chính, phục vụ người dân và doanh nghiệp. Củng cố quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn.
III. MỘT SỐ CHỈ TIÊU CHỦ YẾU 

1. Các chỉ tiêu kinh tế

- Tổng giá trị sản xuất GO (theo giá so sánh 2010) tăng 8-9%, trong đó:

+ Các ngành nông, lâm, thủy: tăng từ 4-4,5%

+ Các ngành công nghiệp - xây dựng: tăng từ 11-12%

+ Các ngành dịch vụ: tăng từ 11-11,5%

- Thu nhập bình quân đầu người: 65,3 triệu đồng/người/năm.

- Tổng thu ngân sách nhà nước trên địa bàn là 49.950 triệu đồng; trong đó thuế, phí là 32.050 triệu đồng.
2. Các chỉ tiêu xã hội

- Tỷ lệ hộ nghèo còn dưới 1%; trong đó tỷ lệ hộ nghèo vùng dân tộc thiểu số dưới 2%.
- Tỷ lệ tăng dân số tự nhiên 1%; giảm tỷ lệ sinh bình quân: 0,28‰.

- Tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng dưới 10,58%.

- Có 95,5% gia đình văn hóa; 100% thôn, buôn, tổ dân phố văn hóa; 100% xã đạt chuẩn văn hóa nông thôn mới và 98% cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa.

- Duy trì 100% xã, thị trấn đạt chuẩn quốc gia về y tế và đạt 10 bác sỹ/vạn dân; số giường bệnh/vạn dân đạt 19,4 giường bệnh.

- Duy trì các trường học đạt chuẩn quốc gia; phấn đấu có thêm 01 trường học đạt chuẩn quốc gia, 01 trường học đạt chuẩn quốc gia mức độ 2.
- Tỷ lệ bảo hiểm y tế toàn dân đạt 95%.

3. Các chỉ tiêu về môi trường

- Tỷ lệ dân số đô thị được sử dụng nước sạch đạt 74%; tỷ lệ dân số nông thôn sử dụng nước hợp vệ sinh đạt 99%.

- Tỷ lệ độ che phủ rừng 62,46%
.
4. Các chỉ tiêu về nông thôn mới

* Đối với xã nông thôn mới: Duy trì 100% xã đạt chuẩn nông thôn mới, có thêm xã Tiên Hoàng được công nhận đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao. 

* Đối với huyện nông thôn mới: Duy trì và nâng cao chất lượng các tiêu chí huyện nông thôn mới.

5. Quốc phòng - an ninh: Giữ vững, ổn định; trật tự an toàn xã hội được đảm bảo.
IV. ĐỊNH HƯỚNG, NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI TRÊN CÁC LĨNH VỰC

1. Phát triển kinh tế
1.1. Phát triển nông nghiệp, lâm, thủy sản và xây dựng nông thôn mới
- Tiếp tục tập trung triển khai thực hiện đồng bộ các giải pháp cơ cấu lại ngành nông nghiệp nhằm nâng cao giá trị gia tăng và phát triển toàn diện, bền vững. Đẩy mạnh chuyển đổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi; cải tạo vườn hộ, vườn tạp, xây dựng vườn mẫu đặc biệt là chuyển đổi nhanh diện tích cây điều sang trồng cây có giá trị cao nhằm giảm diện tích canh tác có thu nhập dưới 50 triệu đồng/ha và tăng diện tích canh tác thu nhập trên 100 triệu
; mở rộng sản xuất ứng dụng công nghệ cao, sản xuất an toàn theo hướng hữu cơ; mở rộng truy xuất nguồn gốc, xây dựng mã số vùng trồng, liên kết sản xuất và tiêu thụ nông sản theo chuỗi giá trị góp phần nâng cao giá trị sản xuất trên đơn vị diện tích.

- Tập trung phát triển chăn nuôi an toàn sinh học và quản lý kiểm soát dịch bệnh; quản lý chăn nuôi, quản lý dịch bệnh đồng bộ các khâu từ đầu vào đến đầu ra
. Tiếp tục triển khai có hiệu quả Đề án phát triển chăn nuôi Bò sữa giai đoạn 2022-2025, định hướng đến năm 2030, phát triển số lượng đàn bò sữa theo kế hoạch được phê duyệt. Khai thác công trình hồ chứa để phát triển nuôi trồng thủy sản, nhân rộng các mô hình nuôi trồng thuỷ sản giá trị kinh tế cao.

- Thực hiện kế hoạch phát triển hệ thống thủy lợi và nước sạch nông thôn; quản lý, vận hành và phát huy hiệu quả tưới của các công trình thủy lợi phục vụ sản xuất gắn với thực hiện kế hoạch hỗ trợ phát triển thủy lợi nhỏ, thủy lợi nội đồng và tưới tiên tiến tiết kiệm phục vụ Chương trình xây dựng nông thôn mới huyện. Tăng cường công tác phòng chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn. 

- Quản lý, bảo vệ, phát triển rừng và trồng rừng, trồng cây xanh giai đoạn 2021-2025 theo kế hoạch. Phát triển nhân rộng các mô hình kinh tế lâm nghiệp và thực hiện có hiệu quả chính sách giao khoán quản lý bảo vệ rừng theo chương trình chi trả dịch vụ môi trường rừng góp phần tăng tỷ trọng cơ cấu kinh tế lâm nghiệp trong khu vực I. 
- Tập trung đổi mới tổ chức sản xuất, gắn với nâng cao hiệu quả hoạt động của các tổ hợp tác, hợp tác xã nông nghiệp làm trung tâm để thực hiện các liên kết sản xuất theo chuỗi giá trị bền vững. Tăng cường xúc tiến thương mại, liên kết mở rộng thị trường để quảng bá, giới thiệu nông sản; truy xuất nguồn gốc, mã số vùng trồng gắn với thực hiện chương trình mỗi xã một sản phẩm (OCOP) và phát triển nhãn hiệu nông sản đặc trưng huyện Cát Tiên. Phấn đấu 100% các sản phẩm OCOP được tham gia liên kết theo chuỗi giá trị.
- Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả các Nghị quyết, Kế hoạch của Huyện ủy về xây dựng nông thôn mới. Tập trung các nguồn lực nâng cao chất lượng tiêu chí xã nông thôn mới, xây dựng xã nông thôn mới nâng cao, nông thôn mới kiểu mẫu tạo tiền đề hướng đến xây dựng huyện Cát Tiên tiệm cận các tiêu chí huyện nông thôn mới nâng cao.
1.2. Phát triển công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp
Tiếp tục triển khai kế hoạch phát triển công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp đoạn 2021-2025; thực hiện các giải pháp thu hút các nhà đầu tư xây dựng nhà máy sản xuất, chế biến tập trung; xây dựng vùng nguyên liệu tập trung phục vụ cho ngành công nghiệp chế biến. Tiếp tục phối hợp các Sở ngành hướng dẫn nhà đầu tư hoàn thiện thủ tục xin chủ trương đầu tư dự án đầu tư nhà máy sản xuất gạch công nghệ lò nung Tuynel cải tiến, tại thị trấn Phước Cát. Nâng cao hiệu quả hoạt động các HTX tiểu thủ công nghiệp; quản lý tốt các dự án điện năng lượng mặt trời trên địa bàn huyện.
1.3. Phát triển thương mại, dịch vụ và du lịch 

- Triển khai có hiệu quả các đề án, kế hoạch về phát triển thương mại, dịch vụ gắn với du lịch trên địa bàn huyện. Phát triển và nâng cao chất lượng các loại hình dịch vụ (vận tải, ngân hàng, bưu chính viễn thông, lưu trú...); tiếp tục kêu gọi đầu tư trong lĩnh vực thương mại, dịch vụ; chuyển đổi mô hình quản lý chợ, phát huy hiệu quả việc khai thác các chợ nông thôn hiện có phục vụ nhu cầu lưu thông hàng hóa của nhân dân trên địa bàn. Tăng cường công tác quản lý thị trường, kiểm tra kiểm soát hàng giả, hàng gian lận thương mại; quảng bá, giới thiệu tiêu thụ sản phẩm hàng hóa đặc trưng của địa phương. 
- Phối hợp phát huy hiệu quả hoạt động 02 Khu di tích được công nhận: Khu di tích lịch sử căn cứ kháng chiến khu VI - Cát Tiên và Khu Di tích khảo cổ học Cát Tiên. Triển khai các hoạt động tuyên truyền, quảng bá du lịch trên các phương tiện thông tin đại chúng. Duy trì tổ chức các Lễ hội truyền thống, nhằm bảo tồn, phát huy giá trị văn hóa truyền thống của đồng bào dân tộc thiểu số trên địa bàn huyện. Phát triển các sản phẩm làng nghề, nghề truyền thống, các sản phẩm nông nghiệp chủ lực đặc trưng của địa phương (sản phẩm OCOP được công nhận) để tạo sản phẩm phục vụ du lịch. Phát triển điểm du lịch tại hồ Đắk Lô, hồ Đạ Sị.
1.4. Quy hoạch, đầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng, chỉnh trang đô thị
- Tiếp tục triển khai thực hiện đồng bộ Quy hoạch xây dựng vùng huyện Cát Tiên đến năm 2035 tầm nhìn đến năm 2050; Quy hoạch chung đô thị Cát Tiên, Phước Cát đến năm 2035 và thực hiện quản lý quy hoạch theo quy định; quy chế quản lý kiến trúc đô thị; quy chế quản lý kiến trúc điểm dân cư nông thôn. Thực hiện có hiệu quả Chương trình phát triển kết cấu hạ tầng đồng bộ giai đoạn 2021-2025; kế hoạch đầu tư công giai đoạn 2021-2025 và các công trình trọng điểm theo Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện khóa VIII.
- Chỉ đạo cơ quan chuyên môn phối hợp các địa phương tăng cường công tác quản lý quy hoạch, định kỳ rà soát, đề xuất điều chỉnh, bổ sung các quy hoạch (quy hoạch sử dụng đất, quy hoạch xây dựng) phù hợp, thống nhất. Công bố công khai các quy hoạch để người dân, nhà đầu tư biết, thực hiện. Kiến nghị đề xuất kinh phí lập, cắm mốc ngoài thực địa đối với các quy hoạch được duyệt. 

- Tranh thủ các nguồn vốn để triển khai đầu tư xây dựng cơ sở hạ tầng đồng bộ, hiệu quả và hiện đại theo Kế hoạch số 24-KH/HU ngày 09/7/2021 của Huyện ủy; Kế hoạch số 153/KH-UBND ngày 14/9/2021 của UBND huyện.
- Tập trung giải quyết các tồn tại, vướng mắc trong công tác bồi thường giải phóng mặt bằng, đẩy nhanh tiến độ thi công và giải ngân vốn đầu tư các công trình sau khi được phân bổ vốn; phối hợp chặt chẽ đẩy nhanh tiến độ thực hiện các dự án, công trình do sở ngành làm chủ đầu tư. 

- Phối hợp tuyên truyền, vận động người dân đô thị sử dụng nước sạch để bảo vệ sức khỏe, đặc biệt là trên địa bàn thị trấn Phước Cát. Tập trung mở rộng, phát triển hệ thống cung cấp nước sạch từ nhà máy nước Ghềnh đá trên địa bàn thị trấn Phước Cát để nâng cao tỷ lệ dân số đô thị sử dụng nước sạch. Tiếp tục đề nghị Tỉnh bố trí vốn mở rộng nâng cấp Nhà máy nước tập trung của huyện. 

1.5. Tài chính ngân sách, tín dụng
- Tập trung chỉ đạo thực hiện quyết liệt nhiệm vụ thu ngân sách trên địa bàn theo Đề án thu ngân sách nhà nước hàng năm. Rà soát, đánh giá, tổng hợp đầy đủ các nguồn thu phát sinh trên địa bàn để đưa vào quản lý thuế theo các đề án, kế hoạch chống thất thu của tỉnh, huyện
; thực hiện rà soát các đối tượng nộp thuế, từng khoản thu, sắc thuế trên địa bàn, đảm bảo tính đúng, đủ theo quy định. Tăng cường các biện pháp quản lý, thu hồi nợ đọng về thuế, phấn đấu thu đạt và vượt chỉ tiêu kế hoạch thu ngân sách năm 2024. 
- Quản lý chặt chẽ chi ngân sách nhà nước đảm bảo đúng chính sách, chế độ và các quy định nguyên tắc, tiêu chí, định mức theo quy định của Luật Ngân sách nhà nước; Nghị quyết số 16/2021/NQ-HĐND ngày 04/8/2021 của Hội đồng nhân dân tỉnh Lâm Đồng; các văn bản hướng dẫn của sở ngành chuyên môn và dự toán được giao, hạn chế tình trạng bổ sung ngoài dự toán cho các cơ quan, đơn vị; dành nguồn lực chi đầu tư phát triển, cho các hoạt động, nhiệm vụ cấp bách phát sinh. Tăng cường công tác quản lý và sử dụng hiệu quả tài sản công, thực hiện tốt Luật Phòng, chống tham nhũng; Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. 
- Phát huy hiệu quả nguồn vốn tín dụng để phát triển kinh tế - xã hội của địa phương; tạo điều kiện cho doanh nghiệp, HTX, hộ cá thể tiếp cận nguồn vốn vay ưu đãi để phát triển sản xuất kinh doanh, nâng cao thu nhập, giải quyết việc làm.

1.6. Nâng cao hiệu quả hoạt động của khu vực kinh tế tập thể, hỗ trợ phát triển doanh nghiệp, thu hút đầu tư

- Tập trung nâng cao chất lượng cán bộ quản lý, điều hành trong HTX thông qua các lớp tập huấn, bồi dưỡng do Liên minh HTX tỉnh tổ chức hoặc HTX tự cử người đi đào tạo các trường phù hợp với chuyên môn và định hướng phát triển của HTX. Phối hợp hướng dẫn, hỗ trợ HTX sản xuất theo chuỗi giá trị, thực hiện có hiệu quả liên kết sản xuất và tiêu thụ sản phẩm bền vững, nhất là các sản phẩm nông, lâm nghiệp có thế mạnh về nguồn nguyên liệu tại chỗ. Lồng ghép các nguồn vốn (vốn chương trình mục tiêu quốc gia, vốn sự nghiệp nông nghiệp, vốn vay…) hỗ trợ HTX phát triển sản xuất. Kiểm tra, hướng dẫn các HTX nâng cao hiệu quả hoạt động, kiên quyết xử lý các HTX hoạt động kém hiệu quả, không có khả năng củng cố. 
- Kêu gọi thu hút các dự án theo các chương trình, kế hoạch về thu hút đầu tư trên địa bàn huyện giai đoạn 2021-2025. Phối hợp triển khai thực hiện có hiệu quả Quyết định số 1774/QĐ-UBND ngày 03/10/2022 của UBND tỉnh ban hành hướng dẫn trình tự thực hiện dự án đầu tư sử dụng vốn ngoài ngân sách. Tiếp tục rà soát, điều chỉnh, bổ sung danh mục dự án ưu tiên thu hút đầu tư của huyện; phối hợp các sở ngành có liên quan để đưa các dự án đề xuất kêu gọi đầu tư vào quy hoạch chuyên ngành, quy hoạch tỉnh.
- Tham gia thực hiện tốt hoạt động của Tổ công tác đối thoại và giải quyết khó khăn, vướng mắc cho doanh nghiệp, nhà đầu tư trên địa bàn. Rà soát, kiến nghị thu hồi các dự án không triển khai, dự án chậm tiến độ hoặc chưa tuân thủ các cam kết và xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm pháp luật về đầu tư - đất đai - xây dựng nhằm tạo sự bình đẳng giữa các doanh nghiệp trong quá trình đầu tư trên địa bàn huyện.
1.7. Phát triển khoa học công nghệ 

Triển khai có hiệu quả kế hoạch phát triển khoa học và công nghệ giai đoạn 2021-2025. Đẩy mạnh xã hội hóa trong lĩnh vực khoa học công nghệ, coi việc ứng dụng khoa học công nghệ vào sản xuất, kinh doanh là nhân tố hàng đầu thúc đẩy kinh tế phát triển; khuyến khích chuyển giao, ứng dụng các thành tựu khoa học công nghệ mới, tiên tiến vào quản lý, sản xuất, đặc biệt là ứng dụng công nghệ sinh học, công nghệ cao, quy trình sản xuất an toàn theo hướng hữu cơ vào sản xuất nông nghiệp để tăng năng suất, chất lượng sản phẩm nông nghiệp. Tăng cường công tác quản lý, bảo vệ và phát triển nhãn hiệu hàng hóa. Tổ chức đánh giá, nghiệm thu và nhân rộng các đề tài khoa học công nghệ. Xây dựng kế hoạch và triển khai cuộc thi sáng tạo thanh thiếu niên nhi đồng năm 2024.
2. Lĩnh vực văn hóa - xã hội

2.1. Công tác giảm nghèo, giải quyết việc làm và thực hiện chính sách an sinh xã hội

- Tập trung triển khai thực hiện có hiệu quả các Nghị quyết, Kế hoạch trong lĩnh vực giảm nghèo, đào tạo nghề, giải quyết việc làm. Phấn đấu tỷ lệ hộ nghèo cuối năm 2024 còn dưới 1%, trong đó hộ nghèo đồng bào dân tộc thiểu số còn dưới 2%; tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt 63,4%, trong đó lao động qua đào tạo nghề đạt 49,5%; giải quyết việc làm mới cho 1.900 lao động.
- Lồng ghép các chương trình MTQG để hỗ trợ phát triển sản xuất, đảm bảo mức sống thu nhập vươn lên thoát nghèo. Chuyển hướng đầu tư phát triển: tăng cho vay tín dụng ưu đãi, hỗ trợ có điều kiện, giảm trường hợp “cho không”, đầu tư cơ sở hạ tầng cho cộng đồng để phát triển kinh tế hộ gia đình. Nhân rộng mô hình điển hình tiên tiến trong giảm nghèo bền vững, khơi dậy truyền thống đoàn kết, giúp đỡ lẫn nhau, ý chí tự lực, tự cường, nỗ lực vươn lên thoát nghèo, làm giàu chính đáng.

- Tiếp tục triển khai các chương trình tín dụng ưu đãi bằng nguồn vốn do ngân sách ủy thác qua Phòng giao dịch Ngân hàng Chính sách xã hội huyện cho vay phát triển sản xuất, kinh doanh; hỗ trợ sửa chữa cải tạo nhà ở, công trình nước sạch và vệ sinh môi trường nông thôn; hỗ trợ chuyển đổi nghề do bị thu hồi đất sản xuất, xuất khẩu lao động..., trong đó tập trung cho vay vốn đối với nhóm hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ mới thoát nghèo.
- Thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội; chi trả đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách cho các đối tượng theo quy định; phấn đấu 100% các đối tượng chính sách khó khăn được giúp đỡ. Thực hiện tốt chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước về tiến bộ và công bằng xã hội; gắn nhiệm vụ phát triển kinh tế với thực hiện tốt chính sách xã hội và nâng cao chất lượng cuộc sống của nhân dân.

2.2. Y tế, chăm sóc sức khỏe nhân dân

- Duy trì và nâng cao chất lượng công tác khám chữa bệnh cho nhân; tổ chức thực hiện đầy đủ các quy định của Luật Khám bệnh, chữa bệnh, Luật Bảo hiểm y tế và các văn bản hướng dẫn thi hành. Thực hiện tốt các biện pháp phòng chống dịch bệnh Covid-19 đảm bảo thích ứng an toàn, linh hoạt, kiểm soát hiệu quả dịch Covid-19; tiêm vắc xin phòng Covid-19 cho các đối tượng theo quy định, đặc biệt là tiêm mũi 3 cho người từ 18 tuổi trở lên, tiêm cho trẻ từ 5 đến dưới 12 tuôi và tiêm mũi 4 cho các đối tượng theo hướng dẫn của Bộ Y tế.
- Thực hiện tốt công tác y tế dự phòng, phòng chống một số bệnh truyền nhiễm nguy hiểm; tiêm chủng mở rộng; chăm sóc sức khỏe sinh sản, giảm thiểu mất cân bằng giới tính khi sinh, sàng lọc trước sinh, sơ sinh nhằm nâng cao chất lượng dân số; phòng chống suy dinh dưỡng cho trẻ em; tuyên truyền, kiểm tra, giám sát an toàn thực phẩm; giao chỉ tiêu và tập trung đôn đốc chỉ đạo thực hiện chỉ tiêu BHYT theo kế hoạch; phấn đến cuối năm 2024 tỷ lệ bảo hiểm y tế đạt 95%.
- Tranh thủ các vốn đầu tư xây dựng cơ sở vật chất, mua sắm trang thiết bị, dụng cụ y tế, từng bước đạt chuẩn danh mục trang thiết bị y tế theo quy định của Bộ Y tế và phục vụ triển khai Đề án y tế cơ sở theo Quyết định số 2348/QĐ-TTg ngày 05/12/2016 của Thủ tướng Chính phủ. Phát triển nguồn nhân lực y tế cả về số lượng, chất lượng và tinh thần phục vụ nhân dân; thực hiện tốt các chính sách về thu hút đội ngũ y, bác sỹ về công tác tại tuyến xã. Tăng cường công tác quản lý trong lĩnh vực y tế, kiểm tra vệ sinh toàn thực phẩm, hành nghề y và dược tư nhân.
2.3. Phát triển giáo dục và đào tạo, nâng cao chất lượng nguồn nhân lực

Triển khai thực hiện có hiệu quả chương trình giáo dục phổ thông trên địa bàn theo các kế hoạch, đề án trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo giai đoạn 2021-2025. Rà soát giáo viên chưa đạt chuẩn để có lộ trình đào tạo đạt chuẩn theo quy định; đầu tư nâng cấp trang thiết bị dạy học theo hướng chuẩn hóa, từng bước hiện đại, đồng bộ đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục, đáp ứng yêu cầu đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo. Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy và học; thực hiện kiểm tra đánh giá kết quả học tập theo đúng năng lực, sở trường, kỹ năng của người học, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục theo hướng đào tạo nhân lực có tay nghề cao. Tiếp tục thực hiện Đề án sắp xếp, tổ chức lại các cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn huyện Cát Tiên giai đoạn 2021-2025.
2.4. Văn hóa, thông tin và thể thao
- Tiếp tục triển khai có hiệu quả Kế hoạch số 47/KH-UBND ngày 23/3/2021 của UBND huyện thực hiện Kế hoạch số 9564/KH-UBND của UBND tỉnh thực hiện Nghị quyết số 33-NQ/TW về xây dựng và phát triển văn hóa con người Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát triển bền vững đất nước.

- Tuyên truyền các chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước, của tỉnh, huyện tạo sự đồng thuận trong các tầng lớp nhân dân. Tổ chức các hoạt động văn hóa nhân các sự kiện chính trị quan trọng của đất nước, địa phương; duy trì và phát triển phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”, phong trào thể dục, thể thao quần chúng,  thực hiện nếp sống văn minh đi vào chiều sâu, thiết thực.

- Thông tin tuyên truyền về chuyển đổi số; hướng dẫn tổ chức, cá nhân tham gia chuyển đổi số. Chỉ đạo các địa phương tăng cường công tác quản lý thiết chế văn hóa ở cơ sở; sắp xếp, nâng cấp nhà sinh hoạt cộng đồng thôn, tổ dân phố đảm bảo sinh hoạt của nhân dân. Bảo tồn và phát huy các lễ hội dân tộc truyền thống
.
3. Quản lý và sử dụng hiệu quả đất đai, tài nguyên, bảo vệ môi trường

- Triển khai thực hiện có hiệu quả quy hoạch sử dụng đất giai đoạn 2021-2030; kế hoạch sử dụng đất giai đoạn 2021-2025 và kế hoạch sử dụng đất 2024 được cấp có thẩm quyền phê duyệt. Tiếp tục thực hiện công tác đo đạc, chỉnh lý biến động đất đai, cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất theo các kế hoạch
. Chỉ đạo các địa phương thực hiện lập hồ sơ điều chỉnh giảm diện tích trên Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho nhân dân đối với các diện tích đã được đo đạc.

- Tập trung chỉ đạo giải quyết kịp thời các thủ tục hành chính về đất đai đảm bảo thời gian quy định; giải quyết khó khăn, vướng mắc trong lĩnh vực đất đai, giải phóng mặt bằng  đảm bảo tiến độ thi công công trình trên địa bàn huyện.

- Tăng cường công tác quản lý Nhà nước về khai thác khoáng sản trên địa bàn huyện. Phối hợp thực hiện Quy chế phối hợp giữa huyện Cát Tiên, tỉnh Lâm Đồng với huyện Tân Phú, tỉnh Đồng Nai và huyện Bù Đăng, tỉnh Bình Phước trong công tác quản lý Nhà nước về hoạt động khai thác cát sông Đồng Nai. Làm việc Sở Tài nguyên và Môi trường sớm phê duyệt kế hoạch đấu giá quyền khai thác đất trên địa bàn huyện.
- Tiếp tục thực hiện Đề án nâng cao năng lực thu gom, vận chuyển và xử lý chất thải rắn trên địa bàn huyện đến năm 2025, định hướng đến năm 2030; phấn đấu 9/9 xã, thị trấn thực hiện thu gom, vận chuyển, xử lý chất thải rắn theo quy định. Tổ chức làm việc với nhà đầu tư hoàn thành thủ tục trình cấp có thầm quyền xây dựng Nhà máy xử lý rác thải huyện.
4. Lĩnh vực nội chính

4.1. Công tác thanh tra, tư pháp

- Thực hiện tốt công tác thanh tra theo kế hoạch được phê duyệt năm 2024. Triển khai Luật Khiếu nại, Luật Tố cáo, Luật Tiếp công dân và các văn bản hướng dẫn thi hành; duy trì công tác tiếp công dân, đối thoại và giải quyết đơn, thư khiếu nại, tố cáo theo quy định; nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu trong tiếp công dân, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý những phản ánh, kiến nghị của dân. Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra việc thực hiện kết luận, kiến nghị sau thanh tra, kiểm toán.

- Chỉ đạo thực hiện nghiêm các quyết định vi phạm hành chính đã quá hạn chưa thực hiện, đảm bảo thực hiện tốt công tác thi hành pháp luật trên địa bàn. Thực hiện có hiệu quả đề án đổi mới công tác trợ giúp pháp lý giai đoạn 2021-2025; nhiệm vụ xây dựng xã, thị trấn đạt chuẩn tiếp cận pháp luật; công tác cải cách tư pháp. Tăng cường công tác phổ biến giáo dục pháp luật, phát huy hiệu quả hoạt động của tổ hòa giải ở cơ sở.
4.2. Quốc phòng an ninh, trật tự an toàn xã hội

Thực hiện tốt nhiệm vụ về đảm bảo quốc phòng - an ninh trong tình hình mới; các nội dung phối hợp giữa các ngành, các lực lượng trong công tác bảo vệ và giữ gìn an ninh, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn. Kiên quyết đấu tranh phòng chống tội phạm và các tệ nạn xã hội; tăng cường các biện pháp đảm bảo an toàn giao thông và kiềm chế tai nạn giao thông; đẩy mạnh Phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc” với phương châm “Tự quản, tự phòng, tự hòa giải”; tiếp tục triển khai nhân rộng mô hình Camera an ninh trên địa bàn huyện. Thực hiện tốt công tác tuyển chọn gọi công dân nhập ngũ; tổ chức diễn tập chiến đấu trong khu vực phòng thủ cho các xã và tổ chức huấn luyện các đối tượng năm 2024 theo kế hoạch, nhằm nâng cao khả năng sẵn sàng chiến đấu và chiến đấu trong mọi tình huống.
5. Cải cách hành chính 
- Tập trung triển khai thực hiện có hiệu quả các kế hoạch về cải cách hành chính, trọng tâm là Quyết định số 1147/QĐ-UBND ngày 20/9/2021 về ban hành Kế hoạch cải cách hành chính giai đoạn 2021-2025; Kế hoạch số 160/KH-UBND ngày 07/11/2022 về thực hiện Kế hoạch số 83- KH/HU ngày 23/9/2022 của Huyện ủy thực hiện Nghị quyết số 14-NQ/TU ngày 25/5/2022 của Tỉnh ủy về đẩy mạnh cải cách hành chính trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng đến năm 2025, định hướng đến 2030; Đề án phát triển ứng dụng dữ liệu dân cư, định danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022-2025, tầm nhìn đến năm 2030. 

- Thực hiện có hiệu quả Quyết định số 1847/QĐ-UBND ngày 27/12/2018 của Thủ tướng Chính phủ về việc phê duyệt Đề án văn hóa công vụ; chấn chỉnh lề lối làm việc, tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính nâng cao vai trò, trách nhiệm, chất lượng, hiệu quả giải quyết công việc và tham mưu của các cơ quan, địa phương đơn vị theo Chỉ thị số 07/CT-UBND ngày 31/5/2021, Chỉ thị số 07/CT-UBND ngày 26/4/2023 của UBND tỉnh Lâm Đồng; góp phần nâng mức độ hài lòng của người dân, tăng chỉ số cải cách hành chính của huyện.

- Tiếp tục thực hiện sắp xếp, kiện toàn cơ cấu tổ chức, bộ máy theo Nghị quyết số 18-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương khoá XII “Một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả” và Nghị quyết số 19-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII “Về tiếp tục đổi mới hệ thống tổ chức và quản lý, nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động của các đơn vị sự nghiệp công lập”. Đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức trong các cơ quan hành chính nhà nước và số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp đảm bảo theo quy định. 
- Rà soát, cập nhật kịp thời thủ tục hành chính thuộc thẩm quyền giải quyết cấp huyện, cấp xã theo quyết định công bố của UBND tỉnh. Duy trì hiệu quả hoạt động của Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả hồ sơ hành chính theo cơ chế một cửa, một cửa liên thông. Chỉ đạo nâng cao hiệu quả khai thác, sử dụng dịch vụ công trực tuyến; đẩy mạnh số hoá hồ sơ trong giải quyết thủ tục hành chính. 
6. Công tác dân tộc, tôn giáo

- Triển khai các nghị quyết, kế hoạch về thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi giai đoạn 2021-2030; kế hoạch phát triển toàn diện vùng đồng bào dân tộc thiểu số trên địa bàn huyện Cát Tiên đến năm 2025; kịp thời báo cáo đề xuất, kiến nghị, khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai thực hiện. Thực hiện đầy đủ chính sách ưu đãi đối với vùng đồng bào dân tộc thiểu số theo quy định; tuyên truyền vận động đồng bào dân tộc thiểu số tham gia BHYT toàn dân. 
- Tăng cường công tác quản lý nhà nước trong lĩnh vực tôn giáo, chủ động nắm bắt thông tin, phối hợp với Ban chỉ đạo tín ngưỡng tôn giáo huyện giải quyết các nhu cầu tín ngưỡng, hoạt động tôn giáo theo quy định của pháp luật.
7. Về công tác sáp nhập đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã
Tiếp tục triển khai các văn bản của Trung ương, của tỉnh về công tác sắp xếp đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã giai đoạn 2023-2030. Triển khai đề án sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã theo phương án được cấp có thẩm quyền phê duyệt (hoàn thành sáp nhập xã Đức Phổ vào thị trấn Phước Cát); thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính cấp huyện theo chỉ đạo của UBND tỉnh. Tuyên truyền đến cán bộ, công chức, viên chức, đoàn viên, hội viên và nhân dân về chủ trương sáp nhập huyện, xã  nhằm tạo sự thống nhất cao và đồng thuận của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và các tầng lớp nhân dân trên địa bàn huyện.
8. Công tác thi đua khen thưởng

- Triển khai có hiệu quả Luật Thi đua, Khen thưởng năm 2022 (có hiệu lực thi hành từ ngày 01/01/2024) và các văn bản hướng dẫn về công tác thi đua khen thưởng
, nhằm nâng cao nhận thức về vai trò và tác dụng, động lực to lớn của công tác thi đua, khen thưởng đối với các lĩnh vực của đời sống xã hội để các cấp, các ngành tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức các phong trào thi đua. 

- Phát động các phong trào thi đua trên tất cả các lĩnh vực với nội dung rõ ràng, mục tiêu cụ thể, phù hợp với nhiệm vụ chung của huyện. Thực hiện tốt phương châm: công khai, dân chủ, kịp thời và đúng đối tượng trong công tác khen thưởng; chú trọng phát hiện, biểu dương điển hình tiên tiến, khen thưởng cá nhân là người trực tiếp lao động, công tác, chiến đấu và cá nhân có nhiều sáng tạo trong lao động, công tác.

Trên đây là báo cáo tình hình thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh năm 2023 và phương hướng, nhiệm vụ, năm 2024./.
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- Văn phòng UBND tỉnh Lâm Đồng;
- Sở Kế hoạch và Đầu tư;
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- Thường trực Huyện ủy;

- Thường trực HĐND huyện;

- Đại biểu HĐND tỉnh đơn vị bầu cử Cát Tiên;
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- UBMTTQVN và các tổ chức CT-XH huyện;

- Các Ban của HĐND huyện;

- Đại biểu HĐND huyện;

- Các cơ quan, đơn vị;
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- Trang thông tin điện tử huyện;

- Lưu: VT, TCKH.
	TM. UỶ BAN NHÂN DÂN

CHỦ TỊCH

Nguyễn Hoàng Phúc


� Quyết định số 1243/QĐ-UBND, số 1244/QĐ-UBND ngày 23/12/2022 của UBND huyện về việc giao chỉ tiêu kế hoạch sản xuất, dự toán thu chi ngân sách năm 2023; Chương trình hành động số 13/CTr-UBND ngày 19/01/2023 về triển khai thực hiện Nghị quyết 13-NQ/HU ngày 13/12/2022 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện khóa VIII, Nghị quyết số 51/NQ-HĐND, số 52/NQ-HĐND và số 53/NQ-HĐND ngày 23/12/2022 của HĐND huyện về chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh và dự toán ngân sách nhà nước năm 2023; Kế hoạch số 24/KH-UBND ngày 13/02/2023; Chỉ thị số 01/CT-UBND ngày 16/01/2023 của Chủ tịch UBND huyện về triển khai nhiệm vụ thu ngân sách năm 2023; Chỉ thị số 02/CT-UBND ngày 16/01/2023 của Chủ tịch UBND huyện về triển khai và giải ngân kế hoạch vốn đầu tư công năm 2023 trên địa bàn huyện.


� Chỉ thị số 07/CT-UBND ngày 31/5/2021 của UBND tỉnh Lâm Đồng về chấn chỉnh lề lối làm việc, tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính đối với cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, chiến sỹ lực lượng vũ trang trên địa bàn tỉnh; Chỉ thị số 07/CT-UBND ngày 26/4/2023 của UBND tỉnh Lâm Đồng về việc chấn chỉnh lề lối làm việc, tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, nâng cao vai trò, trách nhiệm, chất lượng, hiệu quả giải quyết công việc và tham mưu của các cơ quan, địa phương, đơn vị trên địa bàn tỉnh. UBND huyện ban hành Chỉ thị số 03/CT-UBND ngày 23/5/2023 về việc chấn chỉnh lề lối làm việc, tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, nâng cao vai trò, trách nhiệm, chất lượng, hiệu quả giải quyết công việc và tham mưu của các cơ quan, đơn vị, địa phương trên địa bàn huyện; Văn bản số 1774/UBND-NV ngày 02/11/2023 về tiếp tục tăng cường kỷ luật, kỹ cương hành chính trong cơ quan hành chính nhà nước các cấp trên địa bàn huyện.


� NQ tăng từ 8,5-9%


� NQ tăng từ 4-4,5%


� NQ tăng từ 11-12%


� NQ tăng từ 10-11%


� NQ thu nhập bình quân đầu người: 62,6 triệu đồng/người/năm


� NQ tổng thu ngân sách nhà nước trên địa bàn là 52.800 triệu đồng, trong đó thuế, phí là 32.050 triệu đồng.


� NQ tỷ lệ hộ nghèo giảm từ 3,73% xuống còn 2,23% (giảm 1,5%, tương ứng với 153 hộ thoát nghèo); trong đó tỷ lệ hộ nghèo vùng đồng bào dân tộc thiểu số giảm 7,16 xuống còn 4,16% (giảm 3%, tương ứng với 65 hộ thoát nghèo).


� NQ tỷ lệ tăng dân số tự nhiên 1%; giảm tỷ lệ sinh 0,28‰.


� NQ tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng còn dưới 10,74%.


� NQ có 95,5% gia đình văn hóa; duy trì 100% thôn, buôn, tổ dân phố văn hóa; duy trì 100% xã đạt chuẩn văn hóa nông thôn mới và 98% cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa; duy trì thị trấn Cát Tiên đạt chuẩn đô thị văn minh, thị trấn Phước Cát được công nhận đạt chuẩn đô thị văn minh.


� NQ duy trì 100% xã, thị trấn đạt chuẩn quốc gia về y tế; đạt 10 bác sỹ/vạn dân và duy trì 19,4 giường bệnh/vạn dân.


� NQ duy trì các trường học đạt chuẩn quốc gia; phấn đấu có thêm 01 trường đạt chuẩn mức độ 2.


� NQ tỷ lệ BHYT toàn dân đạt 94,5%.


� NQ tỷ lệ dân số đô thị sử dụng nước sạch đạt 74%; tỷ lệ dân số nông thôn sử dụng nước hợp vệ sinh đạt 99%.


� NQ duy trì tỷ lệ độ che phủ rừng 64,26%.


� NQ duy trì và nâng cao chất lượng xã đạt chuẩn nông thôn mới, NTM nâng cao và NTM kiểu mẫu; xã Tiên Hoàng tiệm cận các tiêu chí xã NTM nâng cao.


� NQ duy trì và nâng cao chất lượng các tiêu chí huyện nông thôn mới.


� Đề án phát triển nông nghiệp toàn diện, bền vững theo hướng hàng hóa giai đoạn 2021-2025; kế hoạch thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới đến năm 2025; kế hoạch phát triển kinh tế tập thể trên lĩnh vực nông nghiệp và PTNT giai đoạn 2021-2025; kế hoạch quản lý, bảo vệ, phát triển rừng đến năm 2025; kế hoạch thực hiện Đề án tăng cường công tác quản lý bảo vệ rừng, ngăn chặn tình trạng phá rừng, lấn chiếm đất lâm nghiệp, khôi phục và phát triển rừng tỉnh Lâm Đồng giai đoạn 2020-2025 định hướng đến năm 2030; Kế hoạch số 52/KH-UBND ngày 25/3/2021 của UBND huyện về cải tạo, chuyển đổi vườn hộ, vườn tạp; xây dựng vườn mẫu; Đề án phát triển chăn nuôi bò sữa trên địa bàn huyện Cát Tiên  giai đoạn 2022-2025 và định hướng đến năm 2030...


� Lúa chất lượng cao chiếm 85,3% diện tích, sản xuất lúa an toàn theo hướng hữu cơ 250 ha; đến nay, đã có 2 vùng sản xuất tại xã Quảng Ngãi và Gia Viễn được chứng nhận đạt tiêu chuẩn hữu cơ và có 3.710 tấn gạo được đóng bao bì mang nhãn hiệu lúa gạo Cát Tiên (giá trị gia tăng trên 17- 22%); sản xuất lúa giống 645 ha, có 3.360 tấn lúa giống liên kết tiêu thụ với các công ty (giá trị gia tăng trên 25%).


� Đã có 69 vườn mẫu đã được công nhận, hiện đang tổ chức kiểm tra, thẩm định các vườn mẫu năm 2023.


 � Các vùng cây ăn trái đã được cấp mã số vùng trồng: 5 vùng liên kết sản xuất sầu riêng tại các xã Quảng Ngãi, Nam Ninh, Tiên Hoàng và Đồng Nai Thượng đã được công nhận mã số vùng trồng vào tháng 2/2023 với các mã số như sau: VN-LDOR-0081, VN-LDOR-0082, VN-LDOR-0083, VN-LDOR-0085 và VN-LDOR-0086.


� Diện tích cây ngắn ngày là 11.203,2 ha; diện tích cây dài ngày là 8.470,8 ha


� Trong đó: Diện tích lúa chất lượng cao gieo trồng: 7.621,9/7.545 ha KH, đạt 101,0% so với KH và chiếm 99,7% diện tích sản xuất lúa. Diện tích sản xuất lúa giống 645 ha/605 ha KH, đạt 106,6% so với KH, tăng 0,6% so với cùng kỳ. 


�Diện tích vụ Hè thu đạt 1.367 ha đang bắt đầu cho thu hoạch, năng suất ước đạt 59,6 tạ/ha; sản lượng 8.146,1 tấn.


�Tổng diện tích cây dài ngày: 8.470,8 ha. Trong đó: Diện tích cây tiêu: 34,3 ha; cây cà phê: 682,6 ha; cây dâu tằm: 150,4  ha; cây điều: 5.324,5 ha; cây ăn quả: 1.777,5 ha; cây ca cao: 60,5 ha; cây cao su: 441,0  ha.


� Trong năm 2023, diện tích chuyển đổi cải tạo khoảng 379,9 ha vườn điều, vườn tạp sang trồng cây có giá trị kinh tế cao (cây ăn quả, cây cà phê, ca cao, cao su...). Trong đó diện tích đã được hỗ trợ kinh phí (hỗ trợ theo cơ chế hỗ trợ sau đầu tư với kinh phí 5 triệu đồng/ha) trong năm 2023 là 209,8 ha, hỗ trợ diện tích đã chuyển đổi năm 2022 là 170,9 ha, diện tích chưa có kinh phí hỗ trợ là 177,1 ha. Tái canh cây điều ghép cao sản với diện tích đạt 64 ha.


� Năng suất cây điều năm 2023 đạt 5,2 tạ/ha, sản lượng 2.550,7 tấn.


� Trong đó: diện tích cây sầu riêng 1.263 ha, diện tích cây măng cụt 90,3 ha, diện tích cây bưởi 58,5 ha, cây chôm chôm 139,7 ha, diện tích cây mít 67,8 ha, còn lại là các loại cây trồng khác.


 � Khuyến cáo các địa phương tập trung định hướng và kiểm soát việc trồng mới cây sầu riêng theo hướng: Chỉ phát triển trồng mới cây sầu riêng ở những vùng đất phù hợp, có điều kiện nguồn nước và chăm sóc; không trồng cây sầu riêng chạy theo “trào lưu” sẽ tiềm ẩn những rủi ro, thiệt hại sau này. Chỉ đạo nghiên cứu, cập nhật quy trình kỹ thuật canh tác cây măng cụt nhằm tăng năng suất và chất lượng; từng bước khắc phục tình trạng trái măng cụt bị xì mủ, thịt trái bị sượng và hư hỏng; tập trung tuyên truyền về sản xuất, thu hái sầu riêng


� Theo số liệu thống kê tổng đàn gia súc, gia cầm trên địa bàn huyện Cát Tiên: Tổng đàn trâu 621/230 hộ; tổng đàn bò 9.122 con/2.355 hộ (trong đó bò lai 8.661 con/2.275 hộ, chiếm 98% so với tổng đàn); tổng đàn dê 453 con/33 hộ; tổng đàn heo 33.912 con/796 hộ; tổng đàn gia cầm 199.317 con/3.139 hộ.


� Các ngành chức năng của huyện, các địa phương thường xuyên theo dõi, cập nhật thông tin diễn biến tình hình dịch bệnh, giám sát chặt chẽ các hộ gia đình, trang trại chăn nuôi gia súc, gia cầm, phát hiện và xử lý kịp thời các ổ dịch bệnh không để lây lan ra diện rộng. Đã phát hiện 01 ổ bệnh dịch tả lợn Châu phi tại tổ dân phố 10, thị trấn Phước Cát, đã tiêu hủy 172 con, trọng lượng: 10.255 kg, hiện dịch bệnh được kiểm soát, khống chế; tổng số tiền đã hỗ trợ 390 triệu đồng.


� UBND huyện đã chỉ đạo ngành chuyên môn phối hợp UBND các thị trấn tổ chức kiểm tra, yêu cầu các cơ sở chăn nuôi ký cam kết, xác định lộ trình thực hiện chấm dứt chăn nuôi đảm bảo tiến độ theo Nghị quyết 185/2020/NQ-HĐND ngày 15/7/2020 của HĐND tỉnh.


� Ngành chức năng, các địa phương đã kiểm tra, lập biên bản xử lý VPHC đối với 08 trường hợp vi phạm, tổng kinh phí xử phạt 36,17 triệu đồng.


� Năm 2023 đầu tư xây dựng, sửa chữa, nâng cấp và nạo vét 22 hạng mục công trình (công trình chuyển tiếp 7 công trình; công trình khởi công mới 15 công trình); tổng kinh phí thực hiện 41.100 triệu đồng. Năm 2023 kiên cố hoá 1,48 km kênh mương nội đồng, nâng tổng số km kênh mương kiên cố hoá lên 200,29/255km, đạt tỷ lệ kiên cố hoá đạt 78,54%.


� Năm 2023 đầu tư xây dựng công trình thuỷ lợi nhỏ, thuỷ lợi nội đồng và tưới tiết kiệm với tổng kinh phí: 5.600 triệu đồng, trong đó: NSNN: 1.500 triệu đồng, vốn nhân dân đóng góp: 4.100 triệu đồng (gồm: 13 công trình trữ nước, 65 ha tưới tiên tiến, tiết kiệm nước).


� Tổng diện tích chi trả DVMTR năm 2023 trên địa bàn huyện là 25.170,68 ha, ước số tiền chi trả DVMTR năm 2023 là 30.556 triệu đồng.


� Đã tổ chức 137 đợt tuần kiểm tra truy quét, bảo vệ rừng và quản lý lâm sản trên toàn huyện, phát hiện lập biên bản 27 vụ vi phạm Luật Lâm nghiệp, tăng 14 vụ so với cùng kỳ (Hạt kiểm lâm Cát Tiên 05 vụ, tăng 02 vụ so với năm 2022; Vườn quốc gia Cát Tiên 22 vụ, tăng 11 vụ so với năm 2022); các vụ vi phạm được xử lý theo quy định. Trên địa bàn huyện xảy ra 01 vụ cháy dưới tán rừng diện tích 400 m2 rừng đặc dụng do VQG Cát Tiên quản lý.


� Trên địa bàn huyện có 01 Liên hiệp HTX, 21 HTX và 37 THT trong lĩnh vực nông nghiệp; có 18 chuỗi liên kết (16 chuỗi cấp huyện và 2 chuỗi liên tỉnh) với diện tích 2.600 ha, chiếm khoảng 13,33% diện tích toàn huyện. Các chuỗi liên kết cơ bản đảm bảo được 3 mục tiêu “Vật tư dịch vụ đầu tư vào ổn định, chất lượng - tiêu thụ sản phẩm ổn định; giá trị gia tăng của các liên kết đem lại từ 10-25% so với sản xuất chưa có liên kết.


� UBND tỉnh chứng nhận 09 sản phẩm OCOP cấp tỉnh, gồm: 01 sản phẩm đạt 4 sao (Hạt điều rang muối HTX Lê Gia); 08 sản phẩm đạt 3 sao: Gạo Hạt Ngọc Cát Tiên; Gạo tám thơm Tân Hưng Phát, tinh bột gạo lứt - chùm ngây, tinh bột cám gạo - chè xanh, rượu cần Châu Mạ Bản Buôn Go, Hạt tiêu sọ Đồng Nai Thượng, mật ông dú Cát Tiên và sản phẩm bột ca cao nguyên chất. 


- UBND huyện đã công nhận 07 sản phẩm OCOP, trong đó: có 01 sản phẩm Hạt Ngọc Cát Tiên nâng cấp từ 3 sao lên 4 sao; có 06 sản phẩm đề nghị công nhận mới: Tầm bóp, Mứt tầm bóp, nước cốt tầm bóp và tầm bóp sấy khô của Công ty Song Nga; hạt điều sữa của HTX Lê Gia; Ca cao sữa của THT ca cao Phước Cát.


- Hoàn thiện hồ sơ để UBND huyện công nhận thêm 07 sản phẩm đạt 3 sao, gồm: Gạo nguyên cám Hằng Thịnh; Sợi bún khô Bình An; Bột gạo lứt- hạt sen; Trà gạo lứt ban mai Cát Tiên; Hạt điều rang nguyên vị; Mật ong dưới tán cây; Chè dây soăn tuyết. Đang lập hồ sơ đánh giá, phân hạng 01 sản phẩm mới (Măng khô Cát Tiên).


� Kế hoạch thực hiện phát triển công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp giai đoạn 2021-2025; kế hoạch phát triển vật liệu xây dựng giai đoạn 2021-2025 và tầm nhìn đến năm 2030; Kế hoạch số 48/KH-UBND ngày 24/3/2022 thực hiện nhiệm vụ năm 2023 của chương trình mục tiêu quốc gia về sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả


� UBND huyện đã có Văn bản số 737/UBND-TCKH ngày 22/5/2023 cung cấp thông tin quy hoạch Cụm công nghiệp với quy mô diện tích 29 ha, kinh phí đền bù giải phóng mặt bằng khoảng 160 tỷ đồng, kinh phí lập quy hoạch chi tiết 1,2 tỷ đồng gửi Trung tâm xúc tiến Đầu tư, Thương mại và Du lịch tỉnh Lâm Đồng để kêu gọi thu hút đầu tư.


� Kết quả có 9 sản phẩm dự thi; trong đó có 6 sản phẩm đạt giải cấp huyện, đưa 04 sản phẩm đi tham dự cuộc thi cấp tỉnh.


� Tham dự trưng bày có 04 hợp tác xã, trưng bày 10 sản phẩm OCOP.


�  Trên địa bàn huyện có 75 cơ sở điện năng lượng mặt trời, trong đó 14 cơ sở 100Kw trở lên.


� Triển khai thực hiện Kế hoạch số 24-KH/HU ngày 09/7/2021 của Ban Thường vụ Huyện ủy; Kế hoạch số 154/KH-UBND của UBND huyện về thực hiện Chương trình phát triển dịch vụ, thương mại gắn với du lịch giai đoạn 2021-2025; Kế hoạch số 10/KH-UBND ngày 17/01/2023 về thực hiện Kế hoạch số 85-KH/HU ngày 11/10/2022 của Huyện ủy Cát Tiên về thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TU về phát triển du lịch chất lượng cao đến năm 2025, định hướng đến năm 2030.


� Năm 2023 đã kiểm tra 428 cơ sở qua đó chấn chỉnh, nhắc nhở các cở sở về niên yết công khai giá, sản phẩm cận date.


� Kế hoạch số 1124/KH-UBND ngày 24/02/2022 của UBND tỉnh về triển khai Đề án “Bảo tồn, phát huy giá trị dân ca, dân vũ, dân nhạc của các dân tộc thiểu số gắn với phát triển du lịch giai đoạn 2021 - 2030” trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng; Kế hoạch số 85-KH/HU ngày 11/10/2022 của Huyện uỷ Cát Tiên về thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TU ngày 25/7/2022 của Tỉnh ủy Lâm Đồng về phát triển du lịch chất lượng cao đến năm 2025, định hướng đến năm 2030; Đề án số 80/ĐA-UBND ngày 9/5/2022 về phát triển dịch vụ - du lịch đến năm 2025, tầm nhìn đến năm 2030…


� Ước năm 2023, Di tích lịch sử căn cứ kháng chiến khu VI đón trên 2.727 lượt khách, Di tích quốc gia đặc biệt Khảo cổ đón trên 4.500 lượt khách. Các cơ sở lưu trú đón trên 3.000 lượt khách.


� Theo Nghị quyết số 19/NQ-HĐND ngày 14/7/2021; Nghị quyết số 55/NQ-HĐND ngày 23/12/2022 của HĐND huyện về điều chỉnh, bổ sung kế hoạch đầu tư công nguồn vốn ngân sách huyện giai đoạn 2021-2025.


� Ban hành 01 chỉ thị và 07 văn bản chỉ đạo về việc triển khai và giải ngân kế hoạch vốn đầu tư công năm 2023.


� Kết quả: Tổng kế hoạch vốn năm 2023 là 334.245,7 triệu đồng/144 lượt danh mục công trình (Trong đó: chuyển tiếp 249.959,3 triệu đồng/92 lượt danh mục công trình; khởi công mới 84.286,4 triệu đồng/52 lượt danh mục công trình). Giá trị giải ngân thanh toán và tạm ứng đến 20/11/2023 là 226.192,6 triệu đồng, đạt 67,67% KH vốn; ước giá trị giải ngân thanh toán và tạm ứng đến 31/12/2023 đạt 95,1% kế hoạch vốn. Trong đó:


+ Nguồn ngân sách tỉnh, chương trình mục tiêu và các nguồn khác: là 254.532,3 triệu đồng/51 lượt danh mục công trình. Trong đó: vốn chuyển tiếp 189.273,3 triệu đồng/28 lượt danh mục công trình và khởi công mới 65.259 triệu đồng/23 lượt danh mục công trình; giá trị giải ngân thanh toán và tạm ứng đến ngày 20/11/2023 là 155.379,4 triệu đồng, đạt 61,05% so với KH vốn; ước giá trị giải ngân thanh toán và tạm ứng đến 31/12/2023 đạt 94,44% kế hoạch vốn.


+ Nguồn ngân sách huyện 79.713,4 triệu đồng/93 lượt danh mục công trình. Trong đó: vốn chuyển tiếp 60.686 triệu đồng/64 lượt danh mục công trình và khởi công mới 19.027,4 triệu đồng/29 lượt danh mục công trình; giá trị giải ngân thanh toán và tạm ứng đến ngày 20/11/2023 là 70.813,3 triệu đồng, đạt 88,83% KH vốn; ước giá trị giải ngân thanh toán và tạm ứng đến 31/12/2023 đạt 97,19% kế hoạch vốn.


� Đến 20/11/2023 đã xây dựng 16 tuyến đường giao thông, với chiều dài 10,594 km, nâng tỷ lệ cứng hóa đường giao thông nông thôn trên địa bàn huyện lên 387/408,12 km đạt 94,82%; ước đến 31/12/2023 tỷ lệ cứng hóa đạt 95,7%.


� - Công trình xây dựng kè chống sạt lở sông Đồng Nai: Tổng chiều dài tuyến kè khoảng 2.184,3m, dự kiến tổng mức đầu tư là 140 tỷ đồng. UBND tỉnh đã phê duyệt dự án (giai đoạn 1) tại Quyết định số 3035/QĐ-UBND ngày 13/12/2020 với tổng mức đầu tư là 50 tỷ đồng; UBND huyện đã giao cho Ban Quản lý Dự án ĐTXD và CTCC huyện làm chủ đầu tư và đang triển khai thực hiện giai đoạn 1 (tổng chiều dài là 834,3m); đã xây dựng hoàn thành phần kè dưới nước, đang tiếp tục triển khai xây dựng phần kè trên cạn.


- Công trình phát triển kết cấu hạ tầng đô thị giai đoạn 2021 - 2025 được tập trung đầu tư trên các lĩnh vực hạ tầng giáo dục, hạ tầng giao thông - thủy lợi, hạ tầng văn hóa thông tin, hạ tầng quốc phòng - an ninh; hạ tầng môi trường. Đến nay kết quả thực hiện 158,42 tỷ đồng/27 công trình.


� Xây dựng và ban hành Đề án thu ngân sách năm 2023 tại Quyết định số 61/QĐ-UBND ngày 18/01/2023 làm cơ sở chỉ đạo triển khai thực hiện; ban hành Chỉ thị số 01/CT-UBND ngày 16/01/2023 của Chủ tịch UBND huyện về triển khai nhiệm vụ thu ngân sách năm 2023 và 09 văn bản chỉ đạo về công tác thu ngân sách trên địa bàn.


� Kết quả: Tổng thu ngân sách nhà nước trên địa bàn huyện đến ngày 20/11/2023 đạt 45.652 triệu đồng, đạt 86,46% kế hoạch tỉnh, huyện, bằng 71,26% so cùng kỳ; trong đó thu thuế phí đạt 29.039 triệu đồng, đạt 90,6% kế hoạch tỉnh, huyện, bằng 64,33% so cùng kỳ; tổng thu ngân sách địa phương đến 20/11/2023 đạt 535.041 triệu đồng, đạt 118,12% kế hoạch tỉnh, huyện, tăng 12,24% so cùng kỳ. Ước tổng thu ngân sách nhà nước đến 31/12/2023 đạt 52.800 triệu đồng, đạt 100% kế hoạch tỉnh, huyện, bằng 75,34% so cùng kỳ; trong đó thu thuế phí đạt 32.650 triệu đồng, đạt 101,87% kế hoạch tỉnh, huyện, bằng 67,35% so cùng kỳ; uớc tổng thu ngân sách địa phương đến 31/12/2023 đạt 589.905 triệu đồng, đạt 130,23% kế hoạch tỉnh, huyện, tăng 8,23% so cùng kỳ.


� Ban hành Chương trình hành động thực hành tiết kiệm, chống lãng phí năm 2023.


� Tổng chi ngân sách địa phương đến 20/11/2023 là 431.732 triệu đồng, đạt 95,31% kế hoạch tỉnh, huyện và tăng 19,03% so cùng kỳ; trong đó chi đầu tư xây dựng cơ bản đạt 117.784 triệu đồng, đạt 713,02% kế hoạch tỉnh, 167,55% kế hoạch huyện và tăng 23,41% so cùng kỳ. Ước tổng chi ngân sách địa phương đến 31/12/2023 là 509.802 triệu đồng, đạt 112,55% kế hoạch tỉnh, huyện, bằng 97,12% so cùng kỳ; trong đó chi đầu tư phát triển là 132.712 triệu đồng, đạt 803,39% kế hoạch tỉnh, 188,79% kế hoạch huyện, tăng 13,01% so cùng kỳ.


� Chi nhánh Ngân hàng Nông nghiệp và phát triển nông thôn huyện: Tổng vốn huy động đến 20/11/2023 đạt 660.677 triệu đồng, tăng 44.821 triệu đồng so với đầu năm, tỷ lệ tăng 7,28%, đạt 69,86% kế hoạch năm 2023; ước đến 31/12/2023 đạt 680.000 triệu đồng, đạt 100% kế hoạch năm 2023. Tổng dư nợ cho vay đến 20/11/2023 là 933.368 triệu đồng, tăng so với đầu năm 120.904 triệu đồng, tỷ lệ tăng 14,88%, đạt 138,12 kế hoạch năm 2023; ước đến 31/12/2023 đạt 945.000 triệu đồng.


- Phòng giao dịch Ngân hàng chính sách xã hội: Số dư huy động tiết kiệm qua tổ đến 20/11/2023 đạt 21.350 triệu đồng, tăng 3.584 triệu đồng so với đầu năm. Dư nợ ủy thác cho vay qua các tổ chức hội đến 20/11/2023 đạt 370.495 triệu đồng, tăng 30.699 triệu đồng so với đầu năm; ước đến 31/12/2023 đạt 379.000 triệu đồng, đạt 100% kế hoạch năm.


� Chương trình hành động số 98/CTr-UBND ngày 31/3/2021 về thực hiện Chiến lược phát triển kinh tế tập thể, hợp tác xã giai đoạn 2021-2030 trên địa bàn huyện; Kế hoạch 136/KH-UBND ngày 19/8/2021 về phát triển kinh tế tập thể, hợp tác xã giai 2021-2025; Kế hoạch số 71/KH-UBND về phát triển kinh tế tập thể, hợp tác xã lĩnh vực nông nghiệp giai đoạn 2021-2025; Kế hoạch phát triển kinh tế tập thể, hợp tác xã lĩnh vực phi nông nghiệp giai đoạn 2021-2025; Kế hoạch phát triển kinh tế tập thể, hợp tác xã năm 2023; Kế hoạch số 157/KH-UBND ngày 21/9/2021 về hỗ trợ phát triển doanh nghiệp giai đoạn 2021-2025 trên địa bàn huyện; Kế hoạch số 44/KH-UBND ngày 16/3/2022 về hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa theo nghị định số 80/2021/NĐ-CP ngày 26/8/2021 của Chính phủ; Văn bản số 01/TCT ngày 25/01/2022 về hướng dẫn đại hội và triển khai Thông tư số 01/2020/TT-BKHĐT ngày 19/02/2020 của Bộ Kế hoạch và Đầu tư; Công văn số 01/TCT ngày 17/3/2023 về tổ chức đại hội thường niên và đại hội nhiệm kỳ HTX trên địa bàn huyện.


� Đã có 03 HTX có báo cáo khó khăn vướng mắc (HTX Tân Hưng Phát, HTX Lê Gia, HTX Đồng Tâm) tham gia đối thoại giải quyết khó khăn do tỉnh tổ chức tại Đà Lạt ngày 24/3/2023. Các khó khăn vướng mắc được giải quyết thỏa đáng theo quy định.


� Bao gồm: 21 HTX nông nghiệp, 03 HTX tiểu thủ công nghiệp, 01 HTX vận tải, 01 HTX thương mại dịch vụ.


� Dự án phát triển chăn nuôi bò sữa trên địa bàn huyện; Dự án Nhà máy xử lý rác thải huyện; Dự án Trang trại chăn nuôi ứng dụng công nghệ cao Phước Cát của công ty TNHH MTV Trọng Khôi; Dự án đầu tư nhà máy sản xuất gạch công nghệ lò nung Tuynel cải tiến, tại thị trấn Phước Cát.


� Dự án cụm công nghiệp Cát Tiên; dự án nhà máy xử lý rác thải huyện; Dự án khu du lịch sinh thái, nghỉ dưỡng hồ Đắc Lô, hồ Đạ Sị; Dự án trung tâm thương mại huyện (siêu thị tổng hợp); Dự án phát triển Khu du lịch sinh thái Khu ủy Khu VI - Cát Tiên


� Nhiệm vụ: Nhân rộng mô hình chăn nuôi bò thịt theo hình thức bán thâm canh tại huyện Cát Tiên do Trung tâm Ứng dụng Khoa học và công nghệ thực hiện; ứng dụng nhân rộng mô hình quản lý tổng hợp rầy nâu, bệnh vàng lùn - Lùn xoắn lá hại lúa tại huyện Cát Tiên do Trung tâm Nông nghiệp huyện thực hiện.


      � Nhiệm vụ: Nhân rộng mô hình vườn mẫu cây sầu riêng trên địa bàn huyện Cát Tiên; Xây dựng mô hình trồng cây mây gai tại huyện Cát Tiên.


� Kiểm tra tình hình sử dụng nhãn hiệu tập thể “Lúa - Gạo Cát Tiên”, nhãn hiệu chứng nhận “Diệp hạ châu Cát Tiên”.


� Tổng cộng 24 sản phẩm của 12 trường học trên địa bàn huyện tham gia dự thi, đã công nhận kết quả 12 sản phẩm đạt giải (01 giải Nhất, 02 giải Nhì, 02 giải Ba, 05 giải Khuyến khích và 02 giải phụ), lựa chọn 03 sản phẩm đạt giải cao để hoàn thiện hồ sơ nộp tham dự cuộc thi cấp tỉnh lần thứ 19 năm 2023, kết quả có 1 sản phẩm đạt giải Nhì; ngoài ra có 3 sản phẩm các trường học tự nộp tham gia cấp tỉnh đạt giải Khuyến khích.


� Trong đó: nguồn vốn CTMTQG giảm nghèo năm 2023 là 5.007,62 triệu đồng, nguồn vốn vận động hỗ trợ sinh kế theo Kế hoạch số 1338/KH-UBND ngày 24/02/2023 của UBND tỉnh và và Kế hoạch số 75/KH-UBND ngày 24/4/2023 của UBND huyện Cát Tiên là 2.110,5 triệu đồng.


� Chi trả trợ cấp ưu đãi hàng tháng cho đối tượng chính sách người có công trong năm 2023 cho 497 đối tượng, với tổng số tiền 16.940 triệu đồng.


� Tổng số căn hỗ trợ xây dựng sửa chữa là 48 căn, với tổng kinh phí 2.208 triệu đồng.


� Trên địa bàn huyện có 180 trường hợp mắc Covid-19, đã thực hiện cách ly điều trị khỏi 180 trường hợp; không ghi nhận trường hợp tử vong do Covid-19. Năm 2023, đã thực hiện tiêm 03 đợt tiêm vắc xin Covid-19 với 745/830 liều cho người trên 18 tuổi; lũy kế tỷ lệ bao phủ vắc xin/dân số: 1 mũi đạt 93,03%, 2 mũi đạt 91,04%. Tỷ lệ bao phủ vắc xin/18 tuổi: 1 mũi đạt 100,1%; 2 mũi đạt 98,3%; tiêm liều bổ sung đạt 90,9%; tiêm mũi 3 (nhắc lại lần 1) đạt 95.6%; tiêm mũi 4 (nhắc lại lần 2) đạt 92%. Tiêm vắc xin cho trẻ em từ đủ 12 tuổi đến dưới 18 tuổi: 1 mũi đạt 102,4%; 2 mũi đạt 101,5% và tiêm mũi 3 đạt 92,7%. Tiêm vắc xin cho trẻ em từ đủ 5 tuổi đến dưới 12 tuổi: 1 mũi đạt 101,76 %; 2 mũi đạt 98.95 %.


� Trên địa bàn huyện phát hiện 94 trường hợp sốt xuất huyết, không có trường hợp sốt xuất huyết nặng, không có trường hợp tử vong do sốt xuất huyết; 1.990 trường hợp bệnh đau mắt đỏ; các dịch bệnh khác chưa ghi nhận trường hợp phát sinh.	


� Đã thực hiện 3 đợt kiểm tra ATTP: trong dịp Tết Nguyên đán Qúy Mão, Tháng hành động vì an toàn thực phẩm, trong dịp Tết Trung Thu được 462 cơ sở sản xuất, chế biến và kinh doanh thực phẩm. Qua kiểm tra chưa phát hiện cơ sở vi phạm các quy định về an toàn thực phẩm. 


� Năm học 2022-2023 toàn huyện có 33 trường học, có 360 lớp học và 9.208 học sinh các cấp học. Tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên 874 người.


� Tổng số học sinh hoàn thành chương trình Tiểu học 748 HS/748 HS đạt 100%. Cấp THCS: Học sinh có học lực Giỏi 469 HS (19,18%), Khá 1.064 HS (43,50%), Trung bình: 881 HS (36,04%), Yếu: 33 HS (1,2%). So với cùng kỳ năm học trước, tỷ lệ học sinh có học lực giỏi giảm 1,48%, tỷ lệ học sinh có học lực khá tăng 1,99%; học sinh có học lực trung bình tăng 0,56%, học sinh có học lực yếu giảm 1,11%.


� Tham gia kỳ thi học sinh giỏi các môn văn hóa cấp tỉnh có 15 em học sinh đạt giải (04 giải nhì, 05 giải ba, 07 giải khuyến khích). Có 01 đề tài đạt giải cuộc thi khoa học kỹ thuật cấp tỉnh; có 02 học sinh đạt giải cuộc thi ngày hội Stem cấp tỉnh; có 12 học sinh đạt giải trong cuộc thi Tin học trẻ cấp tỉnh, có 10 học sinh đạt giải trong Cuộc thi điền kinh cấp tỉnh.


� Trên địa bàn huyện có 30/32 trường học đạt chuẩn quốc gia, tỷ lệ 93,75%; có thêm 01 trường đạt chuẩn mức độ 2, nâng tổng số trường đạt chuẩn mức độ 2 là 4/32 trường, đạt 12,5%.


� Đã thực hiện sáp nhập Trường THCS Phù Mỹ vào Trường THCS Đồng Nai.


� Năm học 2023-2024, toàn huyện có 32 trường học, giảm 01 trường so với năm học 2022-2023 (do sáp nhập); có 350 lớp học và 8.986 học sinh (giảm 10 lớp học và giảm 222 học sinh so với năm học 2022-2023). Tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên 842 người, giảm 32 người so với năm học 2022-2023.


� Giải Bóng đá 11 người, bóng đá mini 5 người; phối hợp tổ chức giải TDTT học sinh TH, THCS huyện Cát Tiên năm học 2022-2023; tổ chức giải việt dã truyền thống 26/3; tổ chức ngày chạy Olympic vì sức khỏe toàn dân năm 2023; tổ chức ngày hội văn hóa, thể thao dân gian; đăng cai giải đua xe đạp về nguồn tỉnh Lâm Đồng mở rộng lần thứ nhất tại huyện...


� Trong năm 2023, đã sản xuất được 94 bản tin truyền hình, 283 bản tin phát thanh; duy trì thời lượng phát sóng các chuyên mục trên sóng phát thanh: đã thực hiện 38 Chuyên mục Pháp luật, 18 Chuyên mục Nông thôn mới, 14 Chuyên mục Xây dựng Đảng, 9 chuyên mục “Thiếu nhi Cát Tiên”; xây dựng mới 4 chuyên mục là: đã thực hiện 8 chuyên mục “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, 15 chuyên mục “Dân vận khéo”; 6 Chuyên mục “Chuyển đổi số” và 4 Chuyên mục về phát triển chăn nuôi bò sữa; sản xuất 3 trang địa phương truyền hình, 3 trang địa phương phát thanh phát trên sóng Đài PT-TH Lâm Đồng…


� Tập trung chỉ đạo thực hiện Kế hoạch số 182/KH-UBND ngày 15/12/2022 của UBND huyện về chuyển đổi số năm 2023 trên địa bàn huyện Cát Tiên; Kế hoạch 173/KH-UBND ngày 08/11/2023 của UBND huyện Cát Tiên về việc khắc phục các tồn tại, hạn chế trong công tác chuyển đổi số năm 2022. Triển khai thực hiện dịch vụ công trực tuyến, thanh toán trực tuyến; phối hợp với Trung tâm phục vụ hành chính công, Sở Thông tin và Truyền thông tổ chức 02 tập huấn ứng dụng công nghệ thông tin phục vụ chuyển đổi số năm 2023, với 362 người tham dự….


� Tiếp tục triển khai thực hiện Kế hoạch số 170/KH-UBND ngày 18/10/2021; Kế hoạch số 173/KH-UBND ngày 19/10/2021 của UBND huyện về cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất và thực hiện điều chỉnh biến động đất đai của hộ gia đình, cá nhân.


� Thực hiện giao đất tái định cư cho 12 hộ/17 lô đất với tổng diện tích 2.917m2 để xây dựng nhà ở tại khu quy hoạch dân cư, tái định cư Đường lô 2; đồng thời, chỉ đạo các cơ quan, đơn vị xây dựng phương án bán đấu giá giao quyền sử dụng đất đối với 06 lô đất khu quy hoạch đường lô 2 và 05 lô đất công trên địa bàn thị trấn Cát Tiên với tổng diện tích 2.111,6 m2 tại Quyết định số 457/QĐ-UBND ngày 04/10/2023 của UBND huyện.


� Kế hoạch số 38-KH/HU ngày 20/3/2017 của Huyện ủy về triển khai thực hiện Chương trình hành động số 26-CTr/TU ngày 28/11/2016 của Tỉnh ủy về bảo vệ môi trường trong thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước; Phương án quản lý chất thải rắn trên địa bàn huyện Cát Tiên, giai đoạn 2018-2020 và định hướng đến năm 2025; Kế hoạch số 56/KH-UBND ngày 31/3/2022 của UBND huyện triển khai thực hiện Đề án nâng cao năng lực thu gom, vận chuyển và xử lý chất thải rắn sinh hoạt trên địa bàn huyện đến năm 2025, định hướng đến năm 2030...


� Đã tiến hành 04 cuộc thanh tra/04 đơn vị, đã ban hành kết luận 03 cuộc thanh tra, 01 cuộc đang dự thảo kết luận. 


� - Tổ chức tiếp công dân theo quy định, với số lượng 120 lượt/163 người, trong đó tiếp dân định kỳ và đột xuất 54 lượt/96 người tham dự; tiếp dân thường xuyên 66 lượt/67 người tham dự. Nội dung tiếp công dân liên quan đến việc thực hiện chế độ chính sách đối với thương binh; xác định rõ ranh giới thu hồi đất đường Lô 2; hỗ trợ các hạng mục thuộc dự án hồ chứa nước Đạ Sị; thu hồi diện tích đất do cấp chồng lấn giữa đất nông nghiệp và đất lâm nghiệp… Những nội dung tiếp công dân được tiếp nhận và yêu cầu các cơ quan, đơn vị xem xét giải quyết bằng văn bản hoặc giải thích trực tiếp.


- Tổng số đơn thuộc thẩm quyền giải quyết 185 đơn; đã giải quyết 169 đơn tiếp nhận; đơn còn lại đang giải quyết 16 đơn phản ánh, kiến nghị.


- Ban hành Kế hoạch số 41/KH-UBND ngày 08/3/2023 về thực hiện công tác phòng, chống tham nhũng trên địa bàn huyện năm 2023. Qua công tác theo dõi, trong thời gian qua, chưa phát hiện cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân thuộc phạm vi quản lý của UBND huyện có dấu hiệu tham nhũng; chưa có trường hợp nào phải đưa ra xem xét xử lý trách nhiệm người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị khi để xảy ra hành vi tham nhũng.


� - Xây dựng biên soạn Đề cương tuyên truyền pháp luật giới thiệu nội dung cơ bản 02 Luật, 22 Nghị định, 02 Nghị quyết, 04 Quyết định, 01 Pháp lệnh, 01 Thông tư của các Bộ, Ngành gửi đến các cơ quan, đơn vị, đoàn thể thuộc huyện.


- Trên địa bàn huyện các tổ hòa giải trên địa bàn huyện tiếp nhận hòa giải 104/104 vụ việc, kết quả hòa giải thành 95 vụ, đạt tỷ lệ 91,35%; 09 vụ việc hòa giải không thành đã hướng dẫn đến cơ quan có thẩm quyền giải quyết.


- UBND huyện đã đề nghị UBND tỉnh xử phạt vi phạm hành chính 01 trường hợp vi phạm hành chính trong lĩnh vực giao thông đường bộ, UBND tỉnh đã ban hành quyết định xử phạt với số tiền 46 triệu đồng. UBND huyện ban hành 24 Quyết định xử phạt vi phạm hành chính với tổng số tiền phạt 377,5 triệu đồng.


� Duy trì tổ chức sinh hoạt ngày pháp luật vào sáng thứ hai tuần đầu của tháng, triển khai phổ biến các văn bản pháp luật mới ban hành tại các hội nghị.


� Tổ chức giao 70 tân binh, trong đó 60 tân binh thực hiện nghĩa vụ quân sự (có 01 đảng viên), 10 thực hiện nghĩa vụ công an.


� - Tình hình liên quan đến tội phạm:


+ Tội phạm về trật tự xã hội: Xảy ra 16 vụ phạm tội về trật tự xã hội, 27 đối tượng, thiệt hại do tội phạm về TTXH gây ra làm bị thương 07 người, tài sản bị thiệt hại trị giá 92 triệu đồng. So với cùng kỳ năm 2022, tội phạm về trật tự xã hội giảm 02 vụ, tăng 03 đối tượng. Đã điều tra làm rõ 16/16 vụ, khởi tố 16 vụ, 27 đối tượng để xử lý theo quy định của pháp luật.


+ Tội phạm về ma túy: Tiến hành bắt 04 vụ phạm tội về ma túy gồm 08 đối tượng. Tội phạm về ma túy so với cùng kỳ năm 2022 tăng 1 vụ, tăng 1 đối tượng; đã khởi tố 4 vụ, 8 bị can để điều tra theo quy định của pháp luật.


+ Tội phạm về trật tự quản lý kinh tế: Phát hiện 02 vụ phạm tội về trật tự quản lý kinh tế, 01 đối tượng; thiệt hại do tội phạm về trật tự quản lý kinh tế gây ra là 15,676 m3 gỗ các loại. Tội phạm về trật tự quản lý kinh tế so với năm 2022 tăng 01 vụ. 


+ Tội phạm về chức vụ: Xảy ra 01 vụ giả mạo trong công tác, 01 đối tượng; đã khởi tố vụ án, khởi tố 01 bị can để phục vụ điều tra theo quy định của pháp luật. Tội phạm về chức vụ so với cùng kỳ năm 2022 tăng 01 vụ.


- Tình hình liên quan giao thông: Tình hình trật tự ATGT được đảm bảo, không để xảy ra tai nạn giao thông. So với cùng kỳ năm 2022 tai nạn giao thông trên địa bàn huyện giảm 01 vụ, giảm 01 người chết. Qua tuần tra đã phát hiện lập biên bản 1.039 trường hợp vi phạm, xử phạt số tiền: 2.080,62 triệu đồng (Xử phạt vi phạm hành chính 128 trường hợp vi phạm nồng độ cồn với tổng số tiền 696,9 triệu đồng).	


� Chủ động làm tốt công tác phòng, chống cháy, nổ trên địa bàn huyện; thời gian qua trên địa bàn huyện không để xảy ra cháy, nổ. Đã trang bị bình chữa cháy xách tay cho 9.779/10.209 hộ gia đình, đạt 95,79%.


� Bộ phận tiếp nhận và trả hồ sơ hành chính theo cơ chế một cửa tiếp nhận 15.756 hồ sơ, đã giải quyết 15.260 hồ sơ (trong đó giải quyết đúng hạn 15.182 hồ sơ, đạt tỷ lệ 99,5%; quá hạn 78 hồ sơ, chiếm 0,5%); hồ sơ chưa giải quyết trong hạn 113 hồ sơ; hồ sơ chưa giải quyết quá hạn 01 hồ sơ; hồ sơ đang tạm dừng là 45 hồ sơ; hồ sơ trả lại do không đủ điều kiện là 297 hồ sơ; hồ sơ đã huỷ là 40 hồ sơ.


� Chỉ thị số 07/CT-UBND ngày 31/5/2021 của UBND tỉnh về chấn chỉnh lề lối làm việc, tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính đối với cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, chiến sỹ lực lượng vũ trang trên địa bàn tỉnh; Chỉ thị số 07/CT-UBND ngày 26/4/2023 của UBND tỉnh Lâm Đồng về việc chấn chỉnh lề lối làm việc, tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, nâng cao vai trò, trách nhiệm, chất lượng, hiệu quả giải quyết công việc và tham mưu của các cơ quan, địa phương, đơn vị trên địa bàn tỉnh.


� Quyết định giao số lượng biên chế công chức trong các cơ quan hành chính, số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập năm 2023. Quyết định về việc bổ nhiệm, điều động, luân chuyển, khen thưởng, kỷ luật, chuyển đổi vị trí việc làm công chức, viên chức đảm bảo theo quy định. Xây dựng đề án vị trí việc làm tại các cơ quan, đơn vị trên địa bàn huyện.


� Hiện đã triển khai đến các cơ quan, đơn vị trong toàn huyện sử dụng hệ thống phần mềm quản lý và điều hành văn bản trên môi trường mạng của nhà cung cấp dịch vụ (VNPT IOFFICE). Triển khai hệ thống Họp trực tuyến: đã đầu tư 11 hệ thống họp trực tuyến (02 điểm cầu cấp huyện và 09 điểm cầu cấp xã). Triển khai sử dụng chữ ký số: toàn huyện có 65 cơ quan, đơn vị và 145 cá nhân (thủ trưởng đơn vị và kế toán) đã được cấp thiết bị chữ ký số của Ban cơ yếu Chính phủ. Các cơ quan, đơn vị được cấp chứng thư số đã tiến hành đưa vào áp dụng chữ ký số trong việc phát hành văn bản điện tử, sử dụng chữ ký số đối với các văn bản điện tử được gửi qua thư điện tử công vụ hoặc phần mềm văn phòng điện tử eOffice. Triển khai hệ thống một cửa điện tử và dịch vụ công trực tuyến: 100% TTHC được tiếp nhận và xử lý thông qua hệ thống một cửa điện tử cấp huyện, xã; TTHC được triển khai ở mức độ “Dịch vụ công trực tuyến toàn trình và dịch vụ công trực tuyến một phần” người dân nhập dữ liệu và được xử lý trực tuyến.


� Nghị quyết số 08-NQ/HU ngày 28/5/2021 của BCH Đảng bộ huyện khóa VIII; Kế hoạch về thực hiện Chương trình MTQG phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi giai đoạn 2021-2030; Kế hoạch thực hiện chiến lược công tác dân tộc trên địa bàn huyện giai đoạn 2021-2030, tầm nhìn đến 2045…


� Tổ chức Hội nghị gặp mặt già làng, trưởng bản, người có uy tín trong vùng đồng bào dân tộc thiểu số và trao 45 suất quà thăm hỏi già làng, trưởng thôn (bản), người có uy tín trong vùng đồng bào dân tộc thiểu số; chúc tết tặng quà cho 12 thôn, bản dân tộc thiểu số nhân dịp tết Nguyên đán năm 2023 với số tiền 12 triệu đồng. Tổ chức cho công chức xã, cán bộ thôn vùng DTTS tham gia các Hội nghị tuyên truyền về ma túy, bình đẳng giới do Ban Dân tộc tỉnh tổ chức…


� Kết luận số 48-KL/TW ngày 30/01/2023 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã giai đoạn 2023-2030; Nghị quyết số 35/2023/UBTVQH15 ngày 12/7/2023 của Uỷ ban Thường vụ Quốc hội; Nghị quyết số 26-NQ/TU ngày 10/7/2023 của Tỉnh ủy về sắp xếp các đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã giai đoạn 2023-2030 trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng.


� Trình Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh tặng Bằng khen cho các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong năm 2022; tặng danh hiệu Tập thể Lao động xuất sắc, Cờ thi đua của UBND tỉnh; Quyết định thưởng cho các đơn vị dẫn đầu phong trào thi đua năm 2022; Quyết định khen thưởng cho 35 tập thể, 56 cá nhân có thành tích xuất sắc trong thực hiện phong trào thi đua “Cùng cả nước, Cát Tiên chung sức xây dựng nông thôn mới” giai đoạn 2010-2020; Quyết định khen thưởng 32 tập thể, 147 cá nhân có thành tích xuất sắc năm 2022; khen thưởng 13 cá nhân có thành tích xuất sắc trong lao động, sản xuất, tuyên truyền, vận động nhân dân thực hiện tốt các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước…


� Ước tỷ lệ độ che phủ rừng năm 2024 giảm 1,8% so với năm 2023, nguyên nhân do điều chỉnh đưa ra ngoài phân định ranh giới đất lâm nghiệp và cơ cấu 3 loại rừng 766,71 ha rừng sản xuất là rừng trồng, chủ yếu là cây Điều là cây đa mục đích, trước đây trồng trên đất lâm nghiệp nên tính vào độ che phủ, nay chuyển thành đất nông nghiệp nên không tính vào độ che phủ rừng.


� Phấn đấu chuyển đổi, cải tạo khoảng 250 - 300 ha vườn điều, vườn tạp sang trồng cây có giá trị kinh tế cao (cây ăn quả, cây cà phê, ca cao, cao su...). Tái canh cây điều ghép cao sản với diện tích khoảng 100 ha. Xây dựng thêm 20 vườn mẫu.


� Quản lý giống, quản lý vận chuyển gia súc vào địa phương; quản lý giết mổ, vệ sinh thú y; quản lý chăn nuôi và kiểm soát dịch bệnh tại hộ chăn nuôi; khoanh vùng xử lý và khống chế không để bùng phát lây lan dịch bệnh.


� Văn bản số 8970/UBND-KH1 ngày 23/11/2022 của UBND tỉnh Lâm Đồng; triển khai thực hiện công tác quản lý thu và chống thất thu theo các kế hoạch của huyện đã ban hành: Kế hoạch số 09/KH-UBND ngày 17/01/2022 của triển khai thực hiện Đề án “Tăng cường công tác chống thất thu thuế đối với hoạt động khai thác tài nguyên khoáng sản”; Kế hoạch số 10/KH-UBND ngày 17/01/2022 triển khai thực hiện Đề án “Tăng cường giải pháp chống thất thu đối với hoạt động kinh doanh vận tải bằng ô tô trên địa bàn huyện”; Kế hoạch số 11/KH-UBND ngày 17/01/2022 triển khai thực hiện Đề án “Chống thất thu thuế đối với hoạt động kinh doanh, chuyển nhượng bất động sản”…


� Lễ hội Lồng Tồng; Ngày hội văn hóa Mạ - Stiêng…


� Kế hoạch số 170/KH-UBND ngày 18/10/2021; Kế hoạch số 173/KH-UBND ngày 19/10/2021 của UBND huyện.


� Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua - Khen thưởng; Chỉ thị số 34/CT-TW ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị về tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng; Quyết định số 25/2019/QĐ-UBND ngày 25/3/2019 của UBND tỉnh Lâm Đồng về việc ban hành Quy định về công tác thi đua, khen thưởng trên địa bàn tỉnh Lâm Đồng.
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