
UBND TỈNH LÂM ĐỒNG 

SỞ CÔNG THƯƠNG 

Số:            /BC-SCT 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Lâm Đồng, ngày       tháng 01 năm 2025 

BÁO CÁO 

Kết quả thực hiện cơ chế tự chủ theo Nghị định số 130/2005/NĐ-CP ngày 

17/10/2005 và Nghị định số 117/2013/NĐ-CP ngày 07/10/2013 của Chính phủ 

Năm 2024 

Thực hiện văn bản số 27/STC-HCSN ngày 03/01/2025 của Sở Tài chính tỉnh 

Lâm Đồng về việc lập báo cáo tình hình thực hiện Nghị định số 130/2005/ NĐ-CP, 

Nghị định số 117/2013/NĐ-CP và Nghị định số 60/2021/NĐ-CP, Sở Công Thương 

báo cáo kết quả thực hiện năm 2024 tại cơ quan Văn phòng Sở, cụ thể như sau: 

I. Đánh giá chung: 

1. Về thực hiện nhiệm vụ được giao, chất lượng, hiệu quả công việc, thời 

gian giải quyết công việc, quy trình xử lý công việc 

Được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của Tỉnh ủy, Ủy ban nhân dân tỉnh trong 

năm 2024 Sở Công Thương đã đoàn kết, nêu cao tinh thần trách nhiệm, chủ động, 

sáng tạo trong công tác; thực hiện hoàn thành kịp thời và đáp ứng yêu cầu trên các 

lĩnh vực quản lý nhà nước của ngành công thương, đội ngũ CBCC tiếp tục được 

quan tâm xây dựng, nâng cao chất lượng, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ được giao. 

2. Về cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ cho công việc 

Sở Công Thương đã trang bị đầy đủ máy vi tính (mỗi công chức 01 bộ máy 

để bàn hoặc xách tay), máy in (mỗi phòng chuyên môn từ 01 - 02 máy), máy 

photocoppy dùng chung (01 máy), điện thoại để bàn cho các phòng; bàn làm việc, 

tủ đựng hồ sơ cho công chức. Trang thiết bị, cơ sở vật chất cơ bản đáp ứng được 

yêu cầu công việc và phục vụ tốt nhiệm vụ chuyên môn được giao. 

3. Về tư tưởng của cán bộ, công chức, người lao động trong cơ quan 

Hằng năm thông qua Hội nghị CBCC, cơ quan đã phổ biến từng nội dung cơ 

bản của hệ thống quy chế đến toàn thể CBCC, đặc biệt là góp ý vào quy chế chi 

tiêu nội bộ và quản lý sử dụng tài sản công của đơn vị, vì vậy hằng năm đã thực 

hiện tốt quy chế chi tiêu theo hướng dẫn của Nghị định 130/NĐ-CP, Thông tư liên 

tịch số 71/2014/TTLT-BTC-BNV ngày 30/05/2014 của liên Bộ Tài chính - Bộ Nội 

vụ góp phần nâng cao thu nhập cho từng cán bộ công chức và là động lực thi đua 

trong thực hiện nhiệm vụ, công tác được giao. 

II. Đánh giá cụ thể:  

1. Xây dựng quy chế chi tiêu nội bộ 

Trên cơ sở ý kiến tham gia, góp ý của CBCC tại các phòng và Hội nghị CBCC 

năm 2024, Sở Công Thương ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ của cơ quan năm 

2024 (Quyết định số 05/QĐ-SCT ngày 09/01/2024). 

2. Về sử dụng biên chế 



- Tổng số biên chế được giao là 38 người;  

- Số biên chế thực tế có mặt là 34 người (Trong năm 2024 có nhiều sự biến 

động về số lượng công chức tính đến thời điểm 31/12/2024 có mặt 34) 

- Số biên chế tiết kiệm được là: 04 người. 

3. Về kinh phí 

3.1. Kinh phí quản lý hành chính: 

Tổng kinh phí quản lý hành chính được giao năm 2024: 12.397.458.549 đồng, 

trong đó: 

a) Kinh phí tự chủ: 

- Kinh phí năm 2023 chuyển sang:  138.759.186 đồng; 

- Kinh phí được giao năm 2024:  6.814.420.000 đồng; 

- Kinh phí được bổ sung trong năm 2024:                   736.384.000 đồng; 

- Dự toán kinh phí tiết kiệm 5% năm 2024:                 (56.000.000) đồng; 

- Tổng số kinh phí được sử dụng trong năm 2024:  7.633.563.186 đồng; 

- Tổng kinh phí đã sử dụng trong năm 2024:            6.853.945.056 đồng; 

- Tổng số kinh phí tiết kiệm được: 779.618.130 đồng 

Trong đó:  

- Tiết kiệm chi TNTT trong năm: 502.718.250 đồng 

- Kinh phí còn lại chuyển năm sau chi phúc lợi: 276.899.880 đồng. 

- Tỷ lệ kinh phí tiết kiệm được so với kinh phí được giao: 10%. 

*Nguyên nhân tiết kiệm kinh phí: 

Tiết kiệm chi quỹ lương do tiết kiệm biên chế được giao và tiết kiệm chi 

thường xuyên. 

b) Kinh phí không thực hiện tự chủ: 

- Kinh phí được giao trong năm:  4.763.895.363 đồng. 

- Số kinh phí thực hiện chi trong năm:  2.389.487.664 đồng. 

- Số kinh phí còn lại: 2.374.407.699 đồng. 

- Số kinh phí chuyển sang năm 2025:                            80.011.817 đồng. 

- Số kinh phí còn lại hủy:                                              2.294.395.882 đồng. 

c) Đối với việc thực hiện nhiệm vụ đặc thù; kinh phí mua sắm, sửa chữa 

thường xuyên đã giao kinh phí thực hiện chế độ tự chủ: 

Trong năm 2024, Sở Công Thương đã mua 01 máy vi tính xách tay, 03 máy 

tính để bàn để phục vụ cho hoạt động chuyên môn của cơ quan với tổng số tiền là: 

60.000.000 đồng. 



*Đánh giá: 

- Đối với kinh phí tự chủ được giao: Sở Công Thương thực hiện chi theo đúng 

Quy chế chi tiêu nội bộ của cơ quan, đảm bảo đúng chế độ, tiết kiệm và hiệu quả. 

- Đối với công tác quản lý tài sản: được quản lý chặt chẽ, đánh giá hao mòn 

hàng năm theo định mức; việc sử dụng đảm bảo tiết kiệm, hiệu quả. 

3.2. Phân phối và sử dụng kinh phí tiết kiệm được: 

- Tổng số kinh phí tiết kiệm trong năm:       779.618.130 đồng 

- Chi thu nhập tăng thêm:    502.718.250 đồng 

- Người có thu nhập tăng thêm cao nhất:    1.335.000 đ/tháng 

- Người có thu nhập tăng thêm thấp nhất:     1.201.500 đ/tháng 

- Chi phúc lợi tập thể: 248.212.520 đồng 

- Kinh phí tiết kiệm còn lại chuyển sang năm 2024: 276.899.880 đồng.  

III. Các biện pháp thực hành tiết kiệm: 

- Tiếp tục triển khai và thực hiện có hiệu quả Luật thực hành tiết kiệm, chống 

lãng phí; Luật phòng, chống tham nhũng và các văn bản hướng dẫn thực hiện. Tăng 

cường công tác quản lý cán bộ, công chức, viên chức và người lao động đảm bảo 

chấp hành đúng nội quy cơ quan về giờ giấc, quy chế làm việc, …. Kịp thời xử lý 

nghiêm công chức và người lao động có hành vi vi phạm. Khen thưởng, khuyến 

khích động viên những CBCC, người lao động có tinh thần trách nhiệm, ý thức 

chấp hành tốt. 

- Thường xuyên cập nhật, bổ sung, sửa đổi quy chế chi tiêu nội bộ theo các 

tiêu chuẩn, quy định mới nhất của Nhà nước, đảm bảo tiết kiệm, hiệu quả. Tăng 

cường quản lý chặt chẽ các khoản chi tiêu, đảm bảo đúng dự toán được duyệt, đúng 

chế độ quy định. Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong các hoạt động: tổ chức 

hội nghị, cử CBCC đi công tác, tham gia các lớp đào tạo, bồi dưỡng; sử dụng điện, 

nước, điện thoại, văn phòng phẩm, sách báo, tạp chí, tổ chức lễ kỷ niệm. 

- Tiếp tục thực hiện việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách 

Hồ Chí Minh về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. Thực hành tiết kiệm, chống 

lãng phí trong mua sắm tài sản, sử dụng phương tiện đi lại, thiết bị làm việc. 

IV. Những biện pháp thực hành tiết kiệm; khó khăn, vướng mắc và đề 

xuất, kiến nghị: Không 

Trên đây là báo cáo tình hình thực hiện chế độ tự chủ, tự chịu trách nhiệm về 

sử dụng biên chế và kinh phí quản lý hành chính đối với cơ quan nhà nước theo 

Nghị định số 130/2005/NĐ-CP ngày 17/10/2005 và Nghị định số 117/2013/NĐ-

CP  ngày 07/10/2013 của Chính phủ năm 2023 của Cơ quan Sở Công Thương./. 

Nơi nhận: KT. GIÁM ĐỐC 

- Sở Tài chính; PHÓ GIÁM ĐỐC 
- Lưu: VT, VP.  
 

 

 Cao Thị Thanh  
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